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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

’ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmodrdl és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrdl szolo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Moddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Gyérasszonyfa Kozség Onkorményzata Esélyegyenlfségi

Programban régziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés éallami és nem allami

intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgéalja.

A telepiilés bemutatdsa

Gydrasszonyfa Gyo6r-Moson-Sopron megye és Veszprém megye hataranal helyezkedik el.
Pannonhalmatol délre, a Bakony hegység északi szélénél, a Sokordi-dombsag két
domborulata kozott, tébbnyire sik szantoterllet veszi koriil.
A kozség teriiletén talalt legrégebbi régészeti leletek Kr. el6tt 5000 évvel ezel6tti idobdl, az )
kékorszakbol valok. Ezt kovetden a vaskorbol és a romaiak korabol keriiltek eld értékes

leletek. Az un. Tézslakuti diiloben épiiletalapokat, faragott koveket talaltak.

Az éllamalapftést kdvetden a kozség neveének els6é emlitése villa Ahchyn néven 1150-b6l valo.

Az évszam azt jelzi, hogy a kornyék legrégebbi Arpad-kori telepiilése. Neve arra utal, hogy

1 Koltségvetési koncepcido, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid



eredetileg a kiralyné foldje volt. 1150-ben egy pannonhalmi ligyben eljar6 poroszlo lakhelye.
1235-ben Mocskos és Sopron nevii pannonhalmi jobbagyok pereskedtek a kiralynéi népekkel
egy bizonyos fold birtoklasa végett, akik a pityordi billogos vezetésével végiil is lemondtak a

tulajdonlasrol.

A 14, szazad elsd felében lesz a kozség neve Asszonyfa, illetve Asszonyfalva. Az Azzuni
csalad ugyanekkor az Asszonyfai, Asszonyfalvi, Asszonyfalvai nevet hasznalja. 1370-ben a
szentmartoni apétsag oklevelében bizonyitja, hogy el6tte Szentmiklosi Imre személyesen
megjelenvén egyrészr6l, masrészr6l pedig Gyorgy és Mihaly fia, Ugy Katalin leanya, az
el6szor nevezett vallja, miszerint a sziild halala utan az 6rokosok kozt konnyen kiiithetd
villongds tekintetébdl az asszonyfalvai hatarban, Asszonyfalvai Maté birtokan levé sz6llejét
még életében gy hagyja gyermekeinek, hogy haldla utan harom részre osztvan birtokoljak.
Egy 1387. majus 12-én kelt oklevél adatai szerint, a falunak mar volt temploma és Pal volt a
plébanosa. A templom helyét illetéen Rath Karoly tudés, levéltaros 1861-ben azt irja, hogy a
templom ott fekidt, ahol most a keresztény temeté van, a falu alatt a keresztnél, a

Tapszentmikldsra vive at kezdeténél.

1423-ban Ispan Pétert, Asszonyfalvi Péter vejét iktattdk be egy bizonyos birtokba és ekkor
vette fel az Ispan csalad az Asszonyfalvi elénevet. 1451-ben Felpéczi Domokos szerzi meg
zalogbirtokként Ispan Pétert6l az emlitett birtokot, de mivel ugyanezen a cimen €s korabbi
jogon Dobrentey Tamas szentmartoni apatsagi kormanyzo is igényt tartott ra, ebb6l hosszu
per kerekedett, melyet hatalmaskodasok tarkitottak. 1510 koriil a Giczy, Banki, Josa, Rédei,
Hamarcsa, Vértesi, Sardi, Dégi és Teleki csaladok birnak teriiletet az asszonyfalvai hatarban.
1516-ban Asszonyfalvan Szent Jakab apostol tiszteletére emelt templom és plébénia volt és

filiaként Bakonypéterd is idetartozott.

A 16. szazad masodik felében a falu leanyagon a Szapéryak birtoka lett, akik a 18. szazad els6
feléig birtdk e teriiletet. Ezutan a kozség galantai Sido Istvannak, a Szapéaryak
jogligyigazgatdjanak és joszagkorminyzdjanak a kezébe keriilt. 1558-ban Asszonyfalva
helység lakoi a szomszédos Veszprém megyei Told kozség szolohegyének is birtokosai

voltak.

A 16. szazad végén a torok pusztitas aldozataul esett a falu, melyet 1592-ben mar iires
pusztaként emlitenek a forrasok. Hosszl id6n keresztiil hodolt helyként szerepel a telepiilés,
melyet valoszinl a 18. szazad elején szerveznek Ujja. A Sido csalad egyik 6rokose Sarosfalvi

Bittd Istvan lett, s haldla utidn lednyaira, Verboi Szluha Pélnéra ¢és Edzbeghi Nagy



Leandernéra szallt. A birtok masik része a Szapary grofok utan lednyagon a Holldsy, Gyorgyi,

Dobos és Mdrocz csaladoké lett.

A romai katolikus templom 1793-ban épiilt galantai Sido Istvan foldbirtokos segitségével,

az elpusztult borbai templom romjainak a felhasznalasaval a helység tagas terének kdzepén.

A kozség harom orszagos vasartartasi jogaval is rendelkezett a mdjus 9-ét magaban foglalo
hét hétféjén, szeptember 14-én és novemberben, Imre hetében, hétfén. A telepiilésen a II.
Jozsef féle népszamlalas idején 59 haz, 90 csalad 394 fovel volt talalhatd. 1848 elott a helység

kurialis nemes kozség volt. A kuriak koziil kiemelkedett Sido Jozsefé.

Az 1850-es évek végéig Asszonyfa a kozségbeli zsiddsag fontos kbézpontja volt. A falu
kdzpontjaban épiilt fel a zsinagoga, itt tortént az izraelita anyakényvezés, s a Bakony
tavolabbi vidékérdl is a falu mellett 1étesitett izraelita temetében tortént a temetkezés. Az
1850-es években Szentmartonban épiilt zsinagoga, s odakeriilt 4t az anyakonyvezés. A
zsinagogara a tovabbiakban valdszinli mar nem sok gondot forditottak, s az ¢ szazad 30-as

éveiben Osszedolt.

1862-ben a falu leégett. 1844-ben a kozbirtokosok a tagositast maguk kozott végrehajtottak, a
kozos haszonvételeket is felosztottdk 1864-ben. A szazadfordulon a nagyobb birtokosok Nagy
Lajos, Szluha Laszl6 és Hollésy Ivan voltak. A kozség iskolajarél 1792-ben torténik el0szor
emlités. Ekkor Téth Pal iskolamester és kantor tanitotta a gyerekeket. Kiilon iskolaépiiletet
1856-ban létesitettek, mely egy tanteremmel és elégge hianyos felszereléssel rendelkezett. A
romai katolikus iskola mellett a 19. szazadban még izraelita elemi iskola is miikédott. A

plébania 1898-ban 1étesiilt. Kordbban a tapi plébania fickegyhaza volt.
A kdzség a XIX-XX. szdzad forduldjan postaval, tavirdval és vasutallomassal rendelkezett.

A XX. szazad elejétdl a kozségben jelentés fejlédés indult meg. Onkéntes tiizoltdegylet,
Polgari 16vész egylet, Hangya Fogyasztasi és Ertékesité Szovetkezet alakult. 1925-ben allami
tdimogatassal és egyhazi segitséggel 1j iskola és tanitolakas épiilt. 1873-t0l a kozség a

tapszentmiklosi korjegyzéséghez tartozott, a Gydr elénevet 1908-ban vette fel.
Gyérasszonyfa paraméterei:

e Kozség.

Megye: Gy6r-Moson-Sopron megye. Nyugat-Dunantul régio.
2006.01.01.Pannonhalmai kistérség

2013.01.01.Pannonhalmi Jaras



e 2015.01.01. Tapszentmiklos-Romand-Sikator-Gyd&rasszonyfa Kozos Onkormanyzati
Hivatal-Téapszentmiklés kozponttal elkezdte miikodését.
e Telefon korzetszam: 96.

e Iranyitdészam: 9093.

Gyorasszonyfa allando lakossaga 2021 évben 511 dllando 6, ebbdl 261 a nb €s 250 a

férfi.
Teriilete 6,48 km2. Népsiiriiség 82/f6/km”. 2009-t8]1 folyamatosan csdkkent a lakossag

szama, 2014-ben mar csak 509 f6 élt a telepiilésen. A népességfogyas megallt, 2017-t61

folyamatosan nétt a lakossag szama.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
F6
Viltoza
Ev (TS 001) altozas
2015 510 bazis év
2016 509 99,80%
2017 490 96,27%
2018 485 98,98%
2019 504 103,92%
2020 523 103,77%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
i Lakdnépesség
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520
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2. szamu tabldzat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allando
népességbdl a
Fé6 megfelelé
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak ardnya (%)
Osszesen | Férfiak N&k
Férfi 5k
érfiak | NGk | " 2< 003) | (Ts00s) | (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) | 259 | 264 523 49,52% 50,48%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 16 3,06%
-14 é arfi A T :n6kTSO
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS011; n6 12, 35 45 80 6,69% 8 6%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS o o
016, aranya TS 017) . 7 i 1,53% 1,3
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS . ”
020, aréanya TS 021) 165 | 137 302 31,54% | 26,19%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS
22 9 %
024, aranya TS 025) 17 i 3d5%0 & 20%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS
4 o, [V
028, aranya TS 029) 3 = 87 B 10,430

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Alland6 népesség - férfiak életkori megoszldsa

E '0-14 évesek
m 15-17 évesek
i 18-59 évesek

= 60-64 évesek

® 65 év felettiek’

Allando népesség - n6k életkori megoszlasa

B '0-14 évesek

m 15-17 évesek

= 18-59 évesek

= 60-64 évesek

H 65 ev felettiek'




A 2. szamu tablazat adataibol megallapithato, hogy az alland6 népesség megoszlasa terén a férfiak
és n6k ardny szinte azonos. A korcsoportonkénti megoszlas alapjan a 0-18 év kozti lakosok terén a
nemek szerinti megoszlas az orszagos atlagot mutatja. Ez az azonossiag szinte minden
korosztalynal megmutatkozik. A diagrammokbol jol lathatd, hogy a telepiilés lakossagaban a 65
é&ven felilliek aranya a nagyobb, mind az Osszlakossagot, mind a nemek szerinti megoszlast
tekintve.

A 2. szamu tablazatnal az is kiemelheto, hogy mig a 18-59 év kozotti korosztalynal a férfiak

vannak tobbségben, az orszagos atlaghoz igazodva ez az ardny a 65 év felettick korében

megfordul.
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandd 0-14 éves kord allandé
Ev lakosok szama (f6) lakosok szdma (f6) Oregedési index
(TS026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
Osszesen) dsszesen) : (TS 030)
2015 87 76 114,47%
2016 87 80 108,75%
2017 86 76 113,16%
2018 88 77 114,29%
2019 85 81 104,94%
2020 87 80 108,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

116%

114%

112%

110%

108%

106%

104%

102%

100%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az dregedési index a 100 {6 14 év alattira juto 65 év felettiek szamat jelzi.

A fenti tablazatbol megallapithatd, hogy Gyérasszonyfa lakossdga enyhén eldregedd, az
oregedési index csokkenést mutat a 2015-2016. idészakban, majd egy atmeneti javulast
kovetéen 2019-2020. id8szakot vizsgalva tjra az eldregedés iranyaba mozdult el a lakossag

megoszlasa.



4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Ey Allandé6 oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6) (TS 031)
2015 11,78
2016 1,96
2017 -28,03
2018 -12,31
2019 40,44
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Aliandé oda-, és elvandorldsok kiildnbségének 1000
allandd lakosra vetitett szama (f6)

50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00
-10,00

-20,00

-30,00
40,00

Gyorasszonyfa keresett hely a fiatalok letelepedése szempontjabol az elmult évek soran.
Koszoénhetd  foldrajzi  fekvésének, infrastruktirdjanak, oktatdsdnak és  kozosségi
kozlekedésének.

2017-2018-as év egy atmeneti mélypont volt az elvandorlok/letelepeddk tekintetében, de
azoOta ezen szam javuldst mutat, sot a vizsgalt id6szakokban a 2019-es év kiemelkedGen magas

aranyt mutatott.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ey Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbézetének 1000
lakosra vetitett szama (f6) (TS 032)
2015 -5,89
2016 -3,93
2017 -18,02
2018 -2,05
2019 -4,04
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilGnbdzetének 1000
lakosra vetitett szama (f8)

0,00 s —
) 2 56 Emg g o 2020
-4,00 . it

6,00
-5,00

10,00
12,00
- 34,00
MIGJ(}{'} ........... 5
S18,00
-20,00

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének aranyabol jol lathatd, hogy sajnos még
mindig tdbb a haladlozasok szdma telepiiléstinkén, mint a sziiletések szama. Bar az arany az
utébbi évek soran jelentds javulast mutat (2017-ben az ardny -18,02, 2019-ben -4,04),
megkozelitéleg ugyanannyi gyermek sziiletik GyG6rasszonyfan, mint amennyien elhalaloznak.
Gyérasszonyfa kozség kiemelt figyelmet fordit az ujsziilott lakoira. Szilletési tamogatassal
koszonti 6ket, amikor hazatérnek. Igényes véd6ndi szoba, nagy szakértelemmel rendelkez6

védond segiti a kismamat az elsé hénapokban.

| Ertékeink, kiildetésiink

Ertékeink| Gy6rasszonyfa kedvezd fekvésll, nyugodt, békés falu, dolgos, Gsszefogo,
lakohelyiikért dnzetleniil tenni akard és tenni is tudo, a kdzosség tigyei irant érdekl6do és

fogékony, sajat sorsukat a faluéval egyiitt felvallalni és alakitani tudé emberekkel.

Kiildetésiink:| Ertékeink megtartasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Gybrasszonyfa Kozség Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:
e az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositisanak kovetelményet,
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e akozszolgaltatisokhoz torténd egyenld hozzaféres elvét,

e adiszkriminacié mentességet,

e szegregdciomentességet,

e a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.

e A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel
(tankeriilettel).

e A teleplilésen €16 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése €s a
feltart problémadk komplex kezelésre szolgdld (mds telepiilési programokkal
Osszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplk

bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egytittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmoéd érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

11



Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellen6rzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd

kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézési stratégia telepiilésszinti megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormdanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informdaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli el6rehaladas nyomon kévetésére és fejlesztési igények

megfogalmazasdra a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesoloddan
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptérvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosuldsat kiilon intézkedesekkel segiti.”
A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol €s az esé€lyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az es€lyegyenlOségi
mentorokrél” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositdsa
» a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz €s a  program
felillvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= g szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. evi IV. torvény
(tovébbiakban: Flt.)
» a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveny)
= az egészségiigyrdl sz016 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szolo 1997. évi XXXIL térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (X1I1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6 irdnyait. Ezen

Stratégia fobb elemei:

- Uj Roma Stratégia(2019-2030)

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

- ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

- Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

- Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

- Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi

szintl részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcib is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskddni kell a HEP és
a telepiilési tnkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
kiznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkorményzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A helyi esélyegyenl8ségi program figyelembe veszi GyGrasszonyfa Kozség Onkormanyzatanak
azon dokumentumait, melyek kitérnek az esélyegyenléség megvaldsitisara. Szem el6tt tartja a

telepiilés a Koltségvetési koncepciojat, Gazdasagi programjat, Telepiilésrendezési tervét is.
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A HEP figyelembe veszi Gy6rasszonyfa Kozség Onkorményzata 4ltal hozott rendeleteket,

dokumentumokat:

e 12/2019.(VIL31.) rendelete a szocialis ellatasok helyi szabalyozasarol, mely a szocidlis
biztonsag megteremtése, illetve megdrzése érdekében az 1993. évi 11 torveny

rendelkezéseinek megfeleléen meghatdrozza Gydrasszonyfa kozség egyes pénzbeli es
természetbeni szocidlis ellatdsi formdit, a szocilis ellatasra valo jogosultsag feltételeit, az
onkorméanyzati pénzbeli ellatdsok megallapitasanak, kifizetésének, folyositasanak,
valamint ellenérzésének szabalyait, tovabba célja a hatranyos helyzetli, munkaképes aktiv
koru ellatott és ellatasban nem részesiild személyek és csaladjuk 6nfenntartd képességének

megteremtése.

Meg kell emliteni azokat a dokumentumokat, koncepcidkat, melyek konkrét terveket is
meghataroznak sajat teriilletre vonatkoztatva. A méar meglévd, illetve tervezett

stratégiakkal 6sszhangban keriil megalkotasra a HEP is.

Ezek a teljesség igénye nélkil és aktualizalas alatt:
- Kozoktatasi esélyegyenlségi program-

- Intézményi esélyegyenléségi programok és akciotervek

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsulisi kapesoloddsainak bemutatasa

A pannonhalmi kistérség Gy6r-Moson-Sopron megye dél-keleti részén fekszik. Ezen kistérség
jelenleg 18 telepiilést - Bakonygyirotot, Bakonypéterdet, Bakonyszentlaszlot, Ecset, Feny6fot,
Gyérasszonyfat, Gyérsag, Lézit, Nyalkat, Pannonhalmat, Pazmandfalut, Ravazdot, Roméandot,
Sikatort, Tépot, Tépszentmiklost, Tarjanpusztat,
Veszprémvarsanyt - foglalja magéaba.

A Kkistérség, a mai formdjaban révid multra tekinthet vissza. A
telepiilések mai csoportosulasa két kozigazgatasi valtozas
nyoman jott létre. Egyrészt Pannonhalmat 2000-ben § o

nyilvanitottadk vérossa, igy térségének onéllé kozpontjava valt.

Masrészt a kilencvenes években, valamint 2000. utan nyolc
kozség kérte atcsatolasat Veszprém megyéb8l Gyér-Moson-Sopron megyébe, jelentsen kibdvitve
igy a Pannonhalma koriilli kistelepiilések szamat. Ezek: Bakonygyirdt, Bakonypéterd,

Bakonyszentlaszlo, Feny6f6, Lazi, Romand, Sikator, Veszprémvarsany. A telepiilések Veszprém
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megye északi peremén helyezkedtek el. Szamukra nehezen megkdzelithetd volt a megyeszékhely,
a kozeli Zirc is valsaggal kiizdott a kilencvenes években, igy ezek a kozségek 1ényegében kozeli
kozponti telepiilés nélkiil maradtak. fgy a megyevaltastdl remélték a sorsuk jobbra fordulasat,
hiszen gazdasagi kapcsolataik, a szolgaltatasok igénybe vétele inkdbb kototték mar Gket Gy6rhoz,
mint Veszprémhez. Utoljara 2003-ban Bakonyszentldszlo, Feny6fo ¢és Veszprémvarsany
csatlakozott at a megyéhez, s vélhetéen ezzel ez a folyamat le is zirult. Az igy kibovilt Gyoér-
Moson-Sopron megyében 4t kellett szervezni a kistérseégi hatarokat, s Pannonhalma az uj
telepiilések kiskozpontjava valt.

A Bakonybdl érkezd, Veszprémet Gyc’irrell bsszekotd6 82. sz. ut, valamint a Bakony és a
Pannonhalmi-dombsag kozott huzédé Papa-Kisbér wtvonal adja a térség két f6 kozlekedesi
gerincét. E két vonalat koveti a térséget érintd két vasttvonal is (Papa-Tatabanya ¢és Gyor-
Veszprém). Kiilondsen a Gydr-Veszprém vonal csodatatos természeti tajon halad keresztiil:
Magyarorszag egyik legszebb fekvésii vasutvonala. Megépitésekor (1895-96) jelentdségét az adta,
hogy a bakonyi térség terményeit (fa, mezégazdasagi termények) Gy6ron keresztiil kapcsolta be a
nyugat felé tarté kereskedelembe. Az elmult években a
vasutvonalat a kihasznalatlansaga miatt a megsziinés fenyegette,
de a bauxit kitermelés szallitasi igénye megmentette. A vonal g
megsziintetésének veszélye sajnos nem mult el, pedig a vasut

jelentds  turisztikai  potencial  lehet a  térségében.

A térség északi peremén, néhany perc alatt elérhetd tavolsigban
hizodik az Ml-es autopalya. Ez a térség szamara nagyon joO
megkozelithetdséget biztosit az orszag tobbi részérdl és kiilfoldrdl egyarant.

A térség kozpontja Pannonhalma, a 4121 lakosu kisvéros, melyet a 82. sz. utrol keletre letérve
érhetiink el. Kisvarosi szerepkorének betdltésében nehézséget okoz, hogy tobb, hozza tartozo
telepiilésr6l csak nehézkesen, vagy egyéltalan nem érhetd el tomegkozlekedési eszkozzel. A
kozlekedés egyértelmiien Gyér iranyd. Pannonhalma gazdasagi szerepkore sziik, jelentSsebb
foglalkoztatast az apatsag biztosit. Méas kiemelkedé munkahely nincs, a lakosok zome Gydrbe jar
dolgozni. Pannonhalménak, mint véarosnak a vonzaskorzete kicsi, az elmult b6 évtizedben a
bejarok szama is jelentés mértékben csokkent. A véros vonzaskorzetet, a bejarasi iranyokat

jelentés mértékben meghatarozzék a tomegkozlekedés iranyai.

Ecs, Ravazd, Gyérsag, Nyalka, PAzméandfalu egyre inkabb a gy6ri agglomerdcio részéve valik.
A kistérségbd] naponta 2-3000 dolgozd jar be a varosba a munkahelyére, tobbnyire zsufolt
autébuszokon. Ez a Gyér-Moson-Sopron megye délkeleti térsége gydri agglomeracidjanak

gyorsan novekvé része, jelentds a kikoltozés a varosbol. A kozlekedési nehézségek ellenére
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kevesen hasznaljak a térség tobb telepiilését is felfiizd vasitvonalat. Ennek oka, hogy a
vasttallomasok, illetve megallok a telepiilések belteriiletének peremén helyezkednek el, mig a
fétitvonal a telepiiléseken halad keresztiil.

2004. julius 20-an megalakult a teriiletfejlesztési tarsulas{Pannonhalmi Tébbeelt Kistérségi

Tarsulas, tovabbiakban: PTKT)

A PTKT létrehozasakor a kovetkezo feladatokat latja el:
Teriiletfejlesztés tekintetében

a) a kistérség tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti helyzetének, adottsigainak vizsgalata,
b) a kistérség terilletfejlesztési koncepciojanak, illetve ennek figyelembevételével készitett
teriiletfejlesztési programjanak kidolgozasa, elfogaddsa és a megvaldsités ellendrzése,

c) a teriiletfejlesztési programok megvaldsitasa érdekében pénziigyi terv készitése,
d) a kistérségi teriiletfejlesztési program figyelembe vételével elézetes véleménynyilvanitas a
meghirdetett kozponti és regiondlis pélyazatokra az illetékességi teriiletér6l benyujtott
tamogatasi kérelmekkel kapcsolatban, feltéve, ha ez a jogkér a pélyazati felhivasban is
szerepel,
¢) megallapodas kotése a helyi dnkormanyzatokkal, az énkorméanyzati tarsuldsokkal, a megyei
teriiletfejlesztési tanaccsal és a regionalis fejlesztési tandcesal a sajat kistérségi fejlesztési
programok finanszirozasara és megvalositdsara,

f) a megyei, illetve regiondlis fejlesztési koncepciokrol, programokrol vélemény nyilvanitasa,
kiilondsen azoknak a kistérség teriiletét érint6 intézkedéseit illetGen,

g) a kistérségben kialakult tarsadalmi, gazdasigi és foglalkoztatdsi valsaghelyzetek
kezelésében vald kozremiikodes,
h) forrasok gyiijtése a tandcs miikddtetéséhez és a fejlesztési programok megvaldsitasahoz,

i) a kistérség képviselete teriiletfejlesztési ligyekben,

j) a kistérségben miikodé tarsuldsok és mas — a terilletfejlesztésben érdekelt — szervezetek
egyiittmiikddésének koordinalasa, egyiittm{ikodés az allami és civil szervezetekkel,

k) megvalasztja az Elokészitd Testiiletet illetve megvélasztia az elndkséget azokban a
kistérségekben, ahol a Tkt. eldirasa szerint elndkséget kell 1étrehozni,

1) palyazatok benytjtasa a kistérség fejlesztéséhez kapesolodo forrasok igénylésehez,

m) koltségvetésének megallapitdsa, gondoskodéds annak végrehajtasarol,

Kozszolgaltatasi feladatellatas tekintetében
Kozoktatas

a) Kozoktatasi intézményi feladat
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Pannonhalmi Szent Benedek Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola keretében
biztositja Pannonhalma véros az altalanos iskola 1-8 évfolyamra vonatkozoan a kézoktatasi

feladatait

Kozoktatdsi intézménvi feladatellatasra az alabbi kozoktatasi tarsulasok jottek létre:

1. Bakonyszentlaszlo kdzponttal: Bakonyszentldszlo, Bakonygyirot, Feny6fo, Romand,

2. Tap kdzponttal: Tap, Pazmandfalu, Nyalka

3. Tapszentmiklos kozponttal, 1-8 évfolyamos iskolara vonatkozdan:, Tapszentmiklds,
Gydrasszonyfa, Tarjanpuszta, Lazi

4. Ecs kdzponttal: Ecs, Ravazd

5. Tarjanpuszta kdzponttal, 6vodara vonatkozoan: Tarjanpuszta, Gyérasszonyfa

A kozoktatési feladatokon beliil az 6vodai ellatasrdl onalldan gondoskodik: Pannonhalma.

b) Ko6zoktatasi szakszolgalati feladat
A kozoktatdsi szakszolgalati feladatokat a Gydér-Moson Sopron Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Pannonhalmi Tagintézménye (9090 Pannonhalma, Szabadsag tér 21.) latja el.

Gyermekjoléti alapellatasi feladat
A Pannonhalma Tobbeéla Kistérségi Tarsulas Szocidlis és Gyermekjoléti Kézpont vallalja a
tarsulasban részt vevé telepiiléseken a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

sz616 1997. évi XXXI. torvény 40.§ szerinti gyermekjoléti szolgaltatas feladatellatasat.

Egészsegligy

A Pannonhalmi T6bbcélu Kistérségi Tarsulds véllalja az egészségligyr6l szold 1997. évi
CLIV. térvény 152.§ (1) bekezdésében meghatarozott feladatok koziil a Haziorvosi Kézponti
Ugyelet kozos szervezését a Gyor komyéki kozségekben dolgozd orvosok részvételével

alapitott, Héziorvosok Ugyelete Nonprofit Kft. (9024 Gy6r, Dembinszky ut 29). kotott

megallapodas alapjan.

Belso ellendrzés
A helyi énkormanyzatokrdl sz6l6 1990. évi LXV. térvény, az dllamhdaztartasrol szolo 1992.
évi XXXVIII. torvény, valamint a koltségvetési szervek belsé ellendrzésérdl szold 193/2003.

(XI. 26.) Korm. rendelet alapjan az egyes Onkormdanyzatok maguk, illetve intézményeik

18



vonatkozdsaban 0©nalléan gondoskodnak a belsé ellenérzési feladat ellatdsardl, sajat

feladatellatasban, kiils6 er6forras bevonasaval gondoskodik.

PTKT tigyintézésének korszerisitése:

A PTKT a kistérségi ligyintézés korszertisitése érdekében tamogatast igényelt: - kistérségi
Ugyintézesi, lgyfélszolgalati iroda létrehozdsahoz, a munkaszervezete irodahelyiségének
kialakitasdhoz (helyiségvasarlas, helyiség kialakitasa, felszerelése, informatikai haldzat
kialakitdsa, szamitastechnikai eszkdzdk beszerzése), - a fenntartott intézmények (pl.
kozoktatasi, szocidlis stb.) kistérségi munkaszervezethez integralasaval kapcsolatban
felmeriilld fejlesztési  kiaddsokhoz (internet- kapcsolat kiépitése, szoftverbeszerzés,
halézatkiépités, szamitastechnikai eszkéz beszerzés) -, feltéve, ha a Tarsulashoz tartozo
valamennyi telepiilési ©Onkormanyzat bekapcsolodik a kistérségi informatikai haldzat

kialakitasaba.

Szocialis feladatok:

A Pannonhalma Tébbeélu Kistérségi Tarsulas Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont végzi a
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény 57. § (1)-(2)
bekezdésében szerepld alabbi feladatok ellatasat —hazi segitségnyujtas - csaladsegités -

étkeztetés - idosek nappali ellatasa.
Jogszabalyban meghatérozott kozfeladata:

Az 1993. évi IlI tv. 86 § (1) szerint a teleplilési 6nkormanyzat koteles biztositani étkeztetést,
hazi segitségnyujtast, alland6 lakosainak szamatdl fiiggden csalddsegitést, iddsek nappali

ellatasat.

Az 1993, évi Il tv. 57 § (4) szerint alapszolgaltatasi kézpont az a szocidlis intézmény, amely
étkeztetést, hazi segitségnyujtast, csaladsegitést, nappali ellatast és gyermekjoléti szolgaltatast
biztosit. Az 1997. évi XXXI tv. 40. § (1) kimondja az donkorményzat kotelezettségét a

gyermekjoléti szolgalat miikddtetésére vonatkozoan.

Pannonhalma To&bbeélu. Kistérségi Tarsuldas Szocidlis és  Gyermekjoléti Kdzpont
telepiiléseinek - Bakonygyirét, Bakonypéterd, Bakonyszentlaszlo, Bény, Ecs, Feny6fs,
Gyo0rsag, Gyb6rasszonyfa, Lazi, Nyalka, Nyul, Pannonhalma, Pdzmandfalu, Ravazd, Romand,
Sikator, Tap, Tapszentmiklds, Toltéstava,Tarjanpuszta, Veszprémvarsany - kozigazgatasi

teriilete.
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Alaptevékenyscge

a) Gyermekjéléti szolgdlat keretében az ellatasi teriileten ¢16 gyermekek szocidlis helyzetének,
veszélyeztetettségének folyamatos figyelemmel kisérése, ennek érdekében a teriileten
megelSzésben érintett valamennyi szervvel valo egyiittmiikodés. A veszélyeztetettséget eldidézo
okok feltardsa, a gyermekek panaszainak meghallgatasa és a megismert problémak megoldasara
tervek készitése. A gyermek mellé hivatalbdl kirendelt személyek munkajanak szervezése,
iranyitisa, a gyermekvédelmi feladatok ellatasa, csalddtervezési, pszichologiai, nevelési,
egészségligyi, mentdlhigiénés és karos szenvedélyek megel6zését célzo tandcsadas nyljtésa, az
ezekhez valé hozzajutds megszervezése. Az igénylok részére szabadid6s
nyujtasa, az ezekhez vald hozzajutas megszervezése. Az igénylok részére szabadidds

programok szervezése ¢és segitség nyujtasa a hivatalos ligyeik intézésében

b) Csalddsegité szolgdlat keretében az ¢letvezetési problémakkal, szocidlis €s egyeb
gondokkal kiizdé csalddok, illetve személyek szdméra a helyzetnek megfelel6 folyamatos
segitség nyuUjtasa. Kozremikodés az ellatottak életvitelét hatranyosan befolyasolo okok
feltarasaban, illetve megsziintetésében, a mentélis problémak megoldésaban. Tanacsadassal és
szocidlis szolgaltatasok nyUjtasaval az igényl6k problémai rendezésének segitése. A milkodési
teriileten €18 lakossag szocialis helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése, a feltart

problémak megoldashoz sziikséges szolgaltatasok koordinaldsa.

c) Hazi segitségnyijtds: Gondoskodas sajat otthonukban €16 szocidlisan rdszorulé iddskor,
vagy fogyatékkal €16 személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az onéllo €letvitel

fenntartdsa céljabol nyujtott ellatas

d) Idések nappali elldtdsa: hajléktalan személyek és elsésorban a sajat otthonukban €16
személyek részére biztosit lehetGséget a napkozbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai szikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi

az ellatottak napkdzbeni étkeztetését.

e) Etkeztetés : az ébtkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb
egyszeri meleg étkezésr6l kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére

tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Gyermekjoléti alapellatas feladatellatasdban részt vevo telepiilesek :
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Gyermekjoléti szolgdltaids

Miikodési teriilete: Pannonhalma Tobbeélu Kistérségi Tarsulas telepiiléseinek - Bakonygyirdt,
Bakonypéterd, Bakonyszentlaszlo, Bony, Ecs, Feny6fs, Gyérsag, Gyoérasszonyfa, Lazi,
Nyalka, Nyul, Pannonhalma, Pdzmandfalu, Ravazd, Romand, Sikator, Tap, Tapszentmiklos,

Toltéstava, Tarjanpuszta, Veszprémvarsany - kozigazgatési teriilete
Szocialis alapszolgaltatas feladatellatdsaban részt vevo telepiilesek:

Szocidlis  étkeztetés: Miikodési teriilete: Pannonhalma Tobbcéli Kistérségi Tarsulas
telepiiléseinek - Bakonygyirét, Bakonypéterd, Bakonyszentlaszlo, Bony, Ecs, Feny&fo,
Gyérsag, Gyorasszonyfa, Lazi, Nyalka, Nyul, Pannonhalma, Pdzméandfalu, Ravazd, Romand,
Sikator, Tap, Téapszentmiklos, Toltéstava, Tarjanpuszta, Veszprémvarsany - kozigazgatasi
tertilete

Csaladsegités:

Miikodési teriilete; Pannonhalma Tébbcélu Kistérségi Tarsulds telepiiléseinek - Bakonygyirot,
Bakonypéterd, Bakonyszentlaszlo, Bony, Ecs, Feny6fo, Gy6rsag, Gyérasszonyfa, Lazi,
Nyalka, Nyul, Pannonhalma, P4zmandfalu, Ravazd, Romand, Sikator, Tép, Téapszentmiklds,
Toltéstava, Tarjdnpuszta, Veszprémvarsany - kdzigazgatasi tertlete

Hazi segitségnyujtas

Miikddési teriilete: Pannonhalma Tobbeélu Kistérségi Tarsulas kovetkezd telepiiléseinek: -
Bakonygyirot, Bakonypéterd, Bakonyszentlaszlo, Bony, Ecs, Feny6fs, Gyérsag,
Gyérasszonyfa, Lazi, Nyalka, Nyul, Pannonhalma, Pazmandfalu, Ravazd, Roménd, Sikétor,

Téap, Tapszentmiklos, Toltéstava, Tarjanpuszta, Veszprémvarsany- kozigazgatasi tertilete

Idések nappali elldtdsa: Bakonygyirét, Bakonypéterd, Bakonyszentlaszlo, Ecs, Fenyéfo.

Gyérasszonyfa, GyOrsag, Pannonhalma, Ravazd, Tarjanpuszta - kdzigazgatasi teriilete

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjibol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A felhasznalt statisztikai adatok:
e a TEIR adatbazisbol,
e helyi 6nkormanyzati adatokbol,

e statisztikakbol,
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e a helyi nyilvantartasokbdl kertiltek 6sszegytijtésre.
Hidnyossag:
° nem készitették el a szocialis térképet, ami a helyi tarsadalomrol az éltalanos

ismereteknél joval részletesebb képet nyujt.

3. A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jivedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi szegénység szamaira meglehetds allandosag jellemz6. Az Eurdpai Unidban azon
5 orszag kozé tartozunk, amelyekben a legnagyobb a tavolsag a népesség €s a gyermekek
szegénysége kozott, a gyermekek rovasara. A gyerekszegénység egyik kiemelt oka a sziil6k
munkanélkiilisége. A szegény gyermekek 60%-a inaktiv, illetve alacsony munka intenzitasu
csalddokban él. Mélyszegénységben él6k jovedelmi helyzete nehéz, a 1étminimum alatt élnek
és a teleplilés lakossaga sem fogadja be Oket. Rossz tapasztalattal rendelkeznek a mar
elkoltdzott csaladok miatt. Kozmunka programokban vesznek részt, ebbdl a roma 0%.
Mélyszegénység egyik mutatéja a jOvedelmi és vagyoni helyzet alacsony szintje. A
célcsoporthoz tartozd személyek jellemzdéen a szocidlis ellatdsokbol élnek, amelyek pénzbeli
és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté elldtdsok formdjaban vehetSk
igénybe. A szocidlis munka szdmos eszkoze kifejezetten a célesoport szolgalataban alakult ki.

A célcsoport jovedelmi és vagyoni helyzetének vizsgélata a kovetkezo fejezetekben torténik.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adoéfizetbk Az SZJA adéfizetdk koziil a 0-1 millié
szama forintos jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2015 50,56 26,37

2016 52,93 26,30

2017 54,02 25,95

2018 56,04 22,56

2019 53,11 19,15

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A 3.1 szdmua tdbldzarbdl kiolvashatd, hogy Gy6rasszonyfan a 2015-2018 kozti id8szakban

névekedésnek indult az adofizet6k ardnya az allandé népességhez viszonyitva. Ezen adatok azt
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mutatjak, hogy a telepiilésen egyre tdbben élnek fizetésbol, egyre tébben rendelkeznek bejelentett
munkahellyel. A 2019-es évben ezen adatok némi csokkenést mutattak. Jol kiolvashat6 a
tablazatbol az is, hogy bar egyre tobben rendelkeznek jovedelemmel, ezen jévedelem mértéke
egyre kevesebb, az Szja fizet6k koziil egyre kisebb aranyban fordul el a 0-1 millio forintos

jovedelemsavba tartozok.
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i SF 1A geldfizeldh szama

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tiblazatokba gyjtott adatok, valamint a helyi
dnkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél szol6 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivénjuk elemezni az elmudlt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az

elemzést Osszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiilick helyzete;

3.2. 1. szamu tabldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya By
_ (TS 033) (TS 034)
2015 1,97% 3,45% 2,71%
2016 2,91% 2,89% 2,90%
2017 1,99% 2,33% 2,16%
2018 1,55% 1,17% 1,36%
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2019 1,01% : 0,51%

2020 - . 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
4,009
3,50%
3,009
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00% -

E

R BOL

2015 2016 2017 2018 2019 2020

@ Férfiak ardnya B NSk ardnya
{TS 033} (TS 034)

A 3.2. 1. szamu tablazatbol jol 1athat6, hogy a telepiilésen nagyon alacsony a munkanélkiiliség. A

2019-es év végére GyOrasszonyfan szinte nulldra redukéaldédott a munkanélkiiliek szdma. A nemek

szerinti megosztasban valtozd képet mutatnak az adatok. Van, hogy azonos a n6k és férfiak aranya

a munkanélkiiliek kézt, de van, hogy hol az egyik nem, hol a masik nem koziil keriil ki tobb

munlkanélkili.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskerestk szama
oOsszesen -
F6
z 10 11 8 5 2 0
Bsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a.
(TS 037) % 10,00% - 12,50% - - -
F6 2,00 1,00 1,00 n.a. n.a. n.a.
-25 rd T 'y ? !
egSenlIsuIs) % | 20,00% | 9,09% | 12,50% | - : :

. F6 n.a. 2,00 2,00 1,00 n.a. n.a.
26-30:6vi{Ts 035} % : 18,18% | 25,00% | 20,00% | - :
31-35 év (TS 040) ; n.a n.a n.a n.a n.a n.a

4 - 5 = g - .

. F6 1,00 3,00 n.a. n.a. n.a. n.a.
36-40 év (TS 041) % 10,00% | 27,27% g s z :

y F& n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a. n.a.
41-45 év (TS 042) % = 9,09% : 3 = z
46-50 év (TS 043) F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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% = ! 5 = = .
Fo 1,00 n.a. 1,00 1,00 n.a. n.a.
51-55 év (TS 044 : - -
( ) % 10,00% - 12,50% | 20,00% - -
F6 2,00 3,00 2,00 1,00 n.a. n.a.
-60 év (TS 045
3p-80 e ) % | 20,00% | 27,27% | 25,00% | 20,00% | - =
61 éves, vagy afeletti (TS Fo6 3,00 1,00 1,00 2,00 2,00 n.a.
046) % 30,00% 9,09% 12,50% | 40,00% | 100,00% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
Allaskeresék szama (f&)
12
10 -+
8 )
6
4
2
0 P ]
2020

2015 2016 2017 2018 2019

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

100,00% -
' £1. J = = 5660 év {TS045)

0,00% = 46506v(TS043)
36-40 év (T5 041)
26:30 v (75 039)

0,00% G -
2015 sme 2017 3018 M 20éves, vagy az alatti...
2019 50
B 20 éves, vagy az alatti 1 21-25 év (TS 038) 1 26-30 év (TS 039}
(15037}
£ 31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) E41-45 év (TS 042)
B 46-50 év (TS 043} B 51-55 év {TS 044} B 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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A 3.2.2. szamu tablazat az allaskeres6k korcsoportonkénti megoszlasat vizsgélja, mutatja. A

kezdeti vizsgalt id8szakokban inkébb a fiatalabb korosztalybdl keriiltek ki a munkanélkiiliek, a

2019-es év végére ez az arany inkabb az id6sebb korosztaly felé tolodott el.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresk aranya
189 nap’nal hosszab'b ifi ‘_ale Nok aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev regisetralt munkaneikille SllsskeresGksn beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2015 40,00% 100,00%
2016 27,27% 100,00%
2017 25,00% 50,00%
2018 20,00% -
2019 100,00% -
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dliaskeresdk

2020
2019
2018
2017
2016
2015

0,00% 20,00% 40,00%

80,00% 100,00% 120,00%

B N&k arénya a 180 napon tdl regisztditak kdzott & 180 napndl régebb dta regisztralt

A 3.2.3. szama tabla a munkanélkiiliek kozt a 180 napnal hosszabb ideig nyilvantartott

allaskeres6k szdmanak alakuldsat mutatja. Ez az adat csokkend tendenciat mutat GyGrasszonyfa

vonatkozésaban 2019-ig. 2019-ben ez az arany 100%-ot mutat (2019-ben a statisztikak szerint 2 {6

nyilvantartott munkanélkiili volt a telepiilése).

b) alacsony iskolai végzettséglick foglalkoztatottsaga;
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai
végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev dllaskeresék szama sszesen 8 altalanosnal Altaldnos iskolai | 2 i;al:::;;al
(TS 052) alacsonyabb végzettség (TS isiolai
végzettség (TS 036 035 - 5
& g ) ) végzettség
Fé F6 % Fo % F6 %
2015 10 2 20,00% 4 40,00% 4 40,00%
2016 11 2 18,18% n.a. - = -
2017 8 n.a. - 2 25,00% - -
2018 5 n.a. - 3 60,00% - -
2019 2 na. | - 1 50,00% - -
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
: Regisztrdlt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)
10 e
8
6
4
: [
& : . : [
2015 2016 2017 2018 2019 2020
B 8 dltalanosndl alacsonyabb B 8 altalanos = 8 altaldnosndl magasabb

Gyorasszonyfa telepiilésen a regisztralt munkanélkiiliek kozt szerepel alacsony iskolai
végzettséggel rendelkez6 (8 altalanos vagy anndl alacsonyabb), de megfigyelhetd a magasabb

iskolai végzttséggel rendelkezOk kdrében is a munkanélkiiliség.

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetOségei;

A kozfoglalkoztatds 1j rendszerének 2010. évi bevezetése és folyamatos atalakitasa,
finomitasa lehetdséget nyujt az Onkormanyzat szamara a telepiilés kozteriileteinek
karbantartasara és a belvizelvezetés munkélataira.

Az FHT-ben részesiiloknek térvényi eldirasként egy év alatt legalabb 30 nap munkaviszonyt kell

teljesitenitik, az ellatasra valo jogosultsagért.
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Bar a telepiilésen jelen van a kozfoglalkoztatas, ezen programban résztvevék szama évrél-évre
alacsonyabb. Az aktiv tdmogatdsoknak koszonhetden tobben valasztjdk a munkaerdpiacra vald

visszatérést és mintegy ugrodeszkaként tekintenek a kdzfoglalkoztatasra.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkézokkel Kazfoglalakoztatottak szama (TS
Ev tamogatottak szama (TS 050) 055)
Fé (éves atlag - f6)
2015 7 6
2016 9 9
2017 5 7
2018 6 4
2019 3 4
2020 n.a. 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2015 2016 2017 2018 2019 2020

e At fy fplalkoztatas-politikal eszkdzdkkel tdmogatottak

e K G7foplalkozottak éves dtlaga

A 3.2.6. szamu tablazat adataibol kiolvashatd, hogy a telepiilésen a palyakezdd allaskeresck

szama nagyon alacsony.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeresék Nyilvantartott palyakezdd
Ev szdma (TS 052) allaskeresék szama (TS 053)

F6 Fé

2015 10 1

2016 11 n.a.

2017 8 1

2018 5 n.a.

2019 2 n.a.

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Alldskeresék

2019

2018

2016

2015

B Nyilvéntartott palyakezdd dliaskere stk & Nyilvantartott allaskeresék

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdacios és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodod foglalkoztatasi programok;

Gy®6rasszonyfa lakossdganak a foglalkoztatashoz valdé hozzaférése minden szempontbol

biztositott. A kozlekedés a megyeszékhelyre (Gyor), illetve a térség kozpontjaba

(Pannonhalma) jonak mondhato, autobusz és vonat is kozlekedik minkét telepiilésre. A

menetidé szempontjabol elfogadhato tavolsagnak tekinthetd mindkét telepiilés elérése. A

nagyobb cégek (pl.: AUDI) sajat jaratot biztosit dolgozoi szamara a munkaba jarashoz. Az

informacio aramlas jelentésen javult az elmult évek soran a munkat keres6k és a munkat
biztositok kozt, az informacidéaramlas csatorndinak boviilésének, fejlédésének
koszonhetden.

A potencidlis munkahelyek szdma a kdmyezo telepiilések, varosok egyben Gyorasszonyfa

fejlédésének is koszOnhetéen az utdbbi években novekedett, melynek koszonhetben a

munkanélkiiliség visszaszoruloban van a térségben.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité
programok a teleptilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

A felnbttoktatasban vald részvétél, mint lehetdség ismert a teleplilésen. A képzések ezen

formajat igénybe vevok szamarol, megoszlasarol tanulmany, adatgyiijtés nem késziilt

f) munkaeré-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez ¢és egyéb munkaer6-piaci szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyori Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya kiilonb6z6, tobbnyire egyénre szabott, beilleszkedést segité programot
szervez, ¢és végez a munkaba vald visszailleszkedés segitésére folyamatos

csaladgondozason, segito tevékenységen keresztiil

g) mélyszegénységben €Ik és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;
Az 6nkormanyzati foglalkoztatas javarészt a kozfoglalkoztatasi programokon keresztiil

valosul meg.
h) hétranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;

A foglalkozasi diszkriminacié elsdsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaer6-piaci
statusz kozott er6s dsszefliggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek
és inaktivak egyliitt) és azokon beliil a roma szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdsziniiséggel a hatrdnyos megkiilonboztetést eddigi életutjuk soran. A
munkaerdpiacrol valo korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi éallapottal, a szarmazassal és
az €életkorral Osszefliiggd foglalkozasi diszkriminécio jarul hozza.

A diszkriminacios gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, szikség esetén a megfelelé hatosdg bevonasa, a tajékoztatd kampanyok, vagy a
teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel térténd egytittmiikodés. A munkaltatd feladata,
hogy minden sziikséges intézkedést megtegyen a hatranyos megkiilonboztetés ellen,

kiiléndsen, ha arra a munkahelyen vagy a munkaerépiacon kertil sor.

1) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek megszerzésének ¢és hozzaférésének szamos lehetdsége van jelen
mindennapjainkban. A Digitalis Jolét Programnak kdszonheten telepiilésiinkén biztositott az

ismeretek megszerzése illetve a program jovoltabol digitélis eszk6zok hasznalata is.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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Az allami foglalkoztatdsi szerv az allaskeresék ¢és a munkaltatok részére is nyujt

tamogatasokat:

Alldskeresék tamogatdsa:

e Képzési tamogatas (tdmogathatd személyek korét és a képzési tdmogatasként adhatod
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti).

o Allaskeresési jaradék (az Flt. 25. §-a szerint).

e Nyugdij el6tti allaskeresési tamogatas (az Flt. 30. §-a szerint).

o Utazasi koltségtérités (az allaskeres6 részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési
segély megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatosan éllapithaté meg
az Flt. 32. §-a szerint).

» Vallalkozova valast eldsegité tamogatas (az Flt. 17. §-a szerint a legalabb harom
hénapja folyamatosan éllaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabiliticios jaradekban
részesiilé maganszemélyek szamara, legfeljebb hat honap idétartamra, havonta a kételez6
legkisebb munkabér (minimalbér) Osszegéig terjedé vissza nem téritendé formaban,

palyazati eljarés keretében).

Munkdltatok részére nyujtott tdmogatdsok:

« A hatranyos helyzetii személyek foglalkoztatasanak bovitését szolgalé tdmogatasok
nyUjthatok az Flt. 16. §-alapjan a munkaadd részére a torvényben rogzitett feltételek
esetén.

» A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tamogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik,
eszerint palyazati eljaras keretében, vissza nem téritend0 munkahelyteremt6 tamogatas
nyujthatd a munkavéllalok létszaméanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositd
munkaltato.

Az Flt. alapjan allaskeresési jaradékra jogosult az allaskeresd, ha az allaskeres6ve valasat

megeldz6 harom éven beliil legalabb 360 nap jogosultsagi idével rendelkezik.

3.3. 1. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Alldskeresdk ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeres6k szama Allaskeresési ellatasban részesiilé
(TS 052) nyilvantartott dllaskeresék szama (TS 047)

= 8 1i§:ei::;‘;:ftl F6 Nyilvantartottak

7 %-aban
aban

2015 10 2,88% 4 40,00%
2016 11 3,22% 6 54,55%
2017 8 2,44% 4 50,00%




2018 5 1,56% 5 100,00%
2019 2 0,59% 2 100,00%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok

2015

2016

Myilvantartont allaskeresdk

2017

2019

2018

Altdskeresdsi etldtasban részesGidk

2020

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai Il

Szocialis tdmogatdsbhan részesiilé | Foglalkoztatdst helyettesitd Elldtasban részesiildé
nyilvantartott allaskeresék tdmogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresSk
Ev szama (TS 048) &tlagos havi szdma (TS 054) szama (TS 049)
E5 Nyilvdntartottak £8 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 2 20,00% n.a. - 6 60,00%
2016 2 18,18% n.a - 8 72,73%
2017 n.a. - 1 11,50% 4 50,00%
2018 n.a. - 0 1,60% 5 100,00%
2019 n.a. - 1 55,00% 2 100,00%
2020 n.a. - n.a - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A szociélis helyzet szempontjabol meghataroz6 tamogatasi forma az aktiv koruak ellatdsa
(AKE), illetve azon beliil a foglalkoztatast helyettesité tamogatis (FHT). A foglalkoztatast

helyettesitd tamogatast csak allaskeresd személy veheti igénybe. Az aktiv koruak ellatasa

meghatérozé mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelmi lakossaganak korében.

A kiilonboz6 ellatasban részesiilék nyilvantartasa nem teljes kord, a rendelkezésre allo adatok
elenyészéek. A 3.3.2. szamu tdblazatbol megallapithato, hogy a szocidlis tdmogatasban

részesiilék, a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részestilok és az ellatisban részesiild

nyilvantartott llaskeres6k szama csokken.
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kiz6tti népesség aranyaban L (26)

120,008
100,008
80,00%
60,00%

B
|
i
|
40,00% § :
|
|
i

e

20,00% E:
0,0086 =
2016 2018 2019 2020
= Szociglis tamogatasban részesild nyilvantartott dllaskeresdk szama
(¥S 048)
= Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatdshan részesitettek dtagos havi szdma (TS 054
= EHatasban reszesild nyibvantartott dllaskeresdk szama (TS 049}
3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatés
Egészségkarosoddsi és gyermekfelligyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos
Ev szama (TS 056)
f6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

A 3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiilé

személyek szamarol jelenleg nincs adat, ezért ez a tablazat nem értelmezhetd.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregicio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatésra

vonatkozo egyéb jellemziket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést.
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3.4.1. szamu tabldzat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi A kdziizemi
Epitett lakdsok | 1-2 szobas | szennyvizgyl(ijto- ivovizvezeték-
Lakdsallomany | lakasok szama lakdsok hdlézatba halézatba
Ev {db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) (TSv077) | lakasra (TS076) | lakasok aranya | lakdsok aranya (TS
(TS 078) (TS 074) 075)
db db db % % %
2015 201 n.a. n.a. 44,78% 86,57% 95,02%
2016 201 n.a. n.a. 44,78% 86,07% 94,53%
2017 201 n.a. n.a. 44,78% 86,07% 94,53%
2018 201 n.a. n.a. 44,78% 89,55% 95,52%
2019 202 1 5 44,55% 90,59% 96,04%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, KSH Tstar,
dnkormanyzati adatok

Lakasallomdny és min8sége

2020

2019

2018

2017

2016 |

2015

0,00% 20,00% 40,00% 6C,00% 80,00% 100,00% 120,005

A kSzlizemi ivovizvezetdk-haldzatba B A kdziizemi szennyvizgy(jtd-halozatba ® 1-2 szobas lakasok ardnya
hekapesolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakadsok aranya {T5 074) (TS 076}
A magyarorszagi lakasviszonyok jellemzdé problémadival azonos a Gydrasszonyfan éloké
is:
e akozmd, illetve lakashitel tartozasok,
e a(szocialis) bérlakasok alacsony ardnya, illetve hianya,

e valamint a rendkiviil stilyos lakhatéasi problémak

A lakés, lakhatds koltségeinek fedezésével kapesolatos problémakat kiemelt kérdéskeént
kezeli az Eurdpa 2020 Stratégidhoz kapcsolodd Nemzeti Reform Program is . A
héaztartasok szegénységi mutatoit, illetve a gyermekszegénységet tekintve kiemelt
jelentésége van a lakashitel, illetve rezsikoltségek emelkedd terheinek. A lakhatas
biztonsaganak megrendiilése a gazdasagi valsag koriilményei kozott az alsobb jovedelmi

csoportokhoz sorolhato széles rétegek szamara lehet a szegénység legsulyosabb formaihoz
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vezetd ut kezdete. A kétezres évek eleje 6ta gyakorlatilag megduplazédott az dram-, a

gaz- €s a tdv ho szolgaltatok felé tartozok szama.

A hatralék felhalmozddasanak megakadalyozasat célozza a lakasfenntartasi tamogatas.

A lakasfenntartasi tdimogatas a szocialisan raszorul¢ héztartasok részére a haztartas tagjai

altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos

rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulds. A képviselo-testiilet altal

atruhazott hataskdrben a polgarmester villanyaram-, a viz- ¢és a gazfogyasztas, a tav ho-

szolgéltatds, a csatornahasznalat €s a szemétszéllitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti

dijhoz, a lakédscélt pénzintézeti kdlcson torleszto-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a

tiizel6anyag koltségeihez lakasfenntartdsi tdmogatast ny(jt, amely alanyi jogon, normativ

alapon allapithatd meg.

a) bérlakés-allomany : telepiilésiinkén 6nkorméanyzati és magan bérlakasok igénybe

vételére is van lehetéség. A telepiilésen hivatalos adatok nem allnak rendelkezésre a

bérlakas-allomanyrol.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionélis (6nkormanyzati adatok)

EbbI EbbéI EbbéI Egveh
elégtelen elégtelen elégtelen kastEla
= 5 - Bérlakas ; Szocidlis i hasznalt
Lakdsdllomany lakhatasi i P lakhatasi s . lakhatasi
. db Kkériilménvek allomany Kériilménvek lakasallomany e Rk nem
Ev {db) orillményeket (db) oriilményeket (db) oriilményeket lakéscal
(TS 073) biztosité biztosito biztosito et
lakdsok szama lakdsok szama lakasok szama e (db)
db db db db db db db
2015 201
2016 201
2017 201
2018 201
2019 202
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas: a telepiilésen jelenleg nincs szocialis lakhatast biztosito ingatlan.

c) egyéb lakéascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok: nincs ilyen ingatlan a telepiilésen.

d) lakhatast segit0 tAmogatasok: helyi rendeletben szabalyozott a lakhatasi tamogatas.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)

F6 F6

2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 26 196
2018 12 232
2019 9 297
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segitd tamogatasok

0 t 4 8 L)

i Egyéb dnkormanyzati
tamogatasban
részesitettek szama
{TS 137}

= Telepllési tamogatasban
részesitettek szama
{pénzbeli és
termeszetbeni}
(TS 136)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

A tablézatban jol latszik, hogy a lakasfenntartdsi timogatasban részestildk szama jelentdsen

csokkent 2017. évtdl, amely a tdmogatashoz valé hozzajutas jovedelemhatérdval, a magas

foglakoztatassal is magyarazhato.

e) eladdsodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladosodds, kiiléndsen a hétranyos helyzetti,

munkéajukat elveszitd, vagy alacsony jévedelmii id6s, vagy tébb gyermekes csaladok esetében.

Jelentésen megnovekedett az eladésodott csaladok szdma 2020-ban a COIVID-19 virus miatt

bekovetkezett gazdasagi valsig miatt, s ez a célcsoport vélt leginkabb veszelyeztetetté a

lakasuk elvesztése, a hajléktalanna valas, vagy fizetés hianyaban a kdzmiszolgaltatasok

kikapcsolésa miatt. A lakossag eladosodasat mutatja a hivatalhoz érkezett Végrehajto Iroda

altal kiildtt hirdetmények szama, mely 2019. évben meghaladta a 2 db-ot. (egyéb hivatalos

adat kiadasara nincs modjuk).
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) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilterileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Nem lakoovezetben elhelyezkedé lakas nincs Gyorasszonyfan, a telepiilés méreteibol adodoan a
perem részen él6k sem szenvednek semmiben hianyt. A kozmiiszolgéltatasok mindenki szamara
elérhetéek, biztositottak, a kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés is mindenki részére
biztositott. A telepiilésen 3 autdbuszvard és egy vasuti varo is taldlhatd. Az autobusz varok a
telepiilésen elosztva taldlhatok, igy mindenki szdmdra elérhetéek. A megéllok rendszeresen

tisztitottak, karbantartottak. A vasuti megallohely a kozeljovében feltjitasra kerdl.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakékornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
clhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgéltatasokhoz valo

hozzaférés lehetéségei, egyéb kormyezet-egészségiigyi jellemzoi); NINCS

b) a telepen, /szegregitumokban €Ik dltalanos jellemzdi és tarsadalmi problémaék
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ardnya;;

NINCS

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének

folyamatai. NINCS

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény torveny 8. § (4)
-e szerint a telepiilési onkormanyzat koteles gondoskodni az egészségiigyi alapellatasrél. Az
Egészségiigyi torvény. 88. § (1)-a szerint a beteg lakohelyén, illetve annak kozelében
biztositani kell, hogy vélasztasa alapjan igénybe vehetd, hosszi tavu, személyes kapcsolaton
alapuld, nemétdl, koratol és betegsége természetétdl figgetleniil folyamatos egészségiigyi
ellatasban részesiiljon.

Az egészségiigyr6l sz616 1997. évi CLIV. torvény elbirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
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fogorvosi alapellatasrol,
az alapellatashoz kapcsolodo ligyeleti ellatasrol,
veédonoi ellatasrol,

iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilési Onkormdnyzat a kornyezet-és telepiilés-egészségligyi feladatok korében

gondoskodik

koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellataséarol,

biztositja a rovarok ¢és ragesalok irtasat,(kozteriileten és Onkormanyzati
ingatlanokon)

folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehetoségeihez képest — sajat
hatdskorben intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

egyittm(kodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai
szinterekre iranyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és
aktivan kezdeményezi ezeket. A szocidlisan raszorultak részére személyes
gondoskoddst az allam, valamint az Onkormdanyzatok biztositjdk. A Szocidlis
torvény értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat (falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnytjtas, csalddsegités, jelz6rendszeres hézi segitségnyujtds, kozosségi
cllatasok, tamogatd szolgaltatds, utcai szocialis munka, nappali ellatas) és
szakositott ellatasokat (az apolast, gondozast nyujtd intézmény, a rehabilitacios
intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujtdé intézmény, az egyéb
specialis szocialis intézmény). Az egyenld banasmodhoz valé jog magaban
foglalja kiilondsen az azonos egészségligyi intézmények hasznalatanak, az
ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal jaro
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban

(szlirévizsgalatokban) valé részvétel jogat.
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a) az cgészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valo hozzaferés

3.6.1. szamU tablazat — Egészségligyi ellatas
Felné6ttek
és Ak Kozgyogyellatasi | Apolasi dij
felnéttek A hazi =AEICEY PRIl
gyermekek o . 5 5 igazolvannyal | alanyi jogon:
_ részere gyermekorvosok | Gyogyszertarak és b : J
részére ; i o ; rendelkezék | tdmogatasban
szervezett dltal ellatott | fiokgyogyszertdrak | |, s : :
szervezett - : < . szama (alanyi és | részesitettek
Ev . . | haziorvosi szolgalatok szama % e
haziorvosi e , normativ alapon | évi atlagos
. szolgaltatasok szama (TS 110) ) »
szolgdlatok ; kiadott) szama (TS
p szama (TS 108)
szama (TS 106) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2015 1 n.a. n.a. n.a. 20 n.a.
2016 1 n.a. n.a. n.a. 21 n.a.
2017 1 n.a. n.a. n.a. n.a. 3
2018 1 n.a. n.a. n.a. n.a. 3
2019 1 n.a. n.a. n.a. n.a. 1
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

Gyo6rasszonyfa vonatkozasaban a haziorvosi szolgéltatast 1 haziorvos latja el. A sokrétli
tamogatasi lehet6ségeknek koszonhetden a haziorvosi- € s véddndi rendelés egy jépitési,

megfeleléen felszerelt épiiletben torténhet.

A lakossag szamara segitséget jelent a Pannonhalméan miik6do jardbeteg-szakellatas. A

falugondnoki-szolgédlat keretein belil a betegek eljutdsa a szakrendelésekre magas

szinvonalon megoldott.

A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére — egészségiigyi allapota
megoOrzéséhez ¢és helyreallitasahoz — az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok
kompenzalasat célzé hozzajarulas.

A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megOrzéséhez és
helyreallitasdhoz - az egészségligyi szolgaltatasokkal kapesolatos kiaddsok kompenzalasat célzo
hozzajarulas . Szamuk kisebb emelkedést mutat.

Jelen 1év6 tamogatasi forma még a telepiilésen az alanyi jogon jaré épolasi dij is, ilyen
tamogatasban a rendelkezésre all6 adatok alapjan 2019-ben csupén egy 6 részesiilt.
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b) prevencidés ¢és szlr6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezo

szlirésekhez) vald hozzéaférés

A Pannonhalmi jaras teriiletén a 65 éves kor el6tt bekdvetkezé ndi haldlozasok majd 40%-at
valamilyen rosszindulatu daganatos megbetegedés okozza, mely egyben vezet6 halalok is
ebben a korcsoportban. A férfiak korai haldlozasban kozel 10%-kal alacsonyabb a daganatos
halalozds halaloki stilya. Az id6s lakossag korében bekdvetkezett haldlozdsok 2/3-ad részét a
keringési rendszer betegségei okozzak.

Annak ellenére, hogy a férfiak halalozasa 8%-kal csokkent, mig a haldlozas relativ kockéazata
a kiindulasi idészakban 10%-kal, a zar6 id6szakban mar 30%-kal haladta meg az orszagos
szintet. A n6i haldlozas 45%-0s emelkedés mellett, az orszagos atlagnal kedvezébb szintrdl,
azt 20%-kal meghaladora emelkedett.

A férfiak keringési rendszer betegségei miatti halédlozasa, statisztikailag igazolhatoan 25%-kal,
meghaladja az orszagos atlagot. Ezen beliill dramai a hipertdnia és cerebrovascularis
betegségek miatti, orszagos atlagot kétszeresen meghalado mortalitas.

A férfiak kiils6 okok miatti haldlozasa 8%-kal, a n6ké 85%-kal csokkent. A néi haldlozas
mindvégig lényegesen az orszagos €s régids szint alatti, a halalozas relativ kockazata az utolso
vizsgalt idészakban az orszagos atlagnak csupan 20%-a. |

Kiemelt kockazatu a férfiak 45-64 éves korcsoportja.

Mindkét nem motoros jairmiibalesetek miatti halalozasa 50%-ot meghalad6an csokkent.
Rizikdcsoportnak tekinthetd a 30-44 illetve 65 év feletti férfi lakossag.

A férfiak szandékos dnartalom miatti korai haldlozasa 37%-kal emelkedett 10 év alatt, a 45-

59 éveseké viszont megitszoroz6dott.

A férfiak korai haldlozdsa az ezredforduldé ota tartésan az orszagos atlagot jelentdsen

meghalado.

e A férfiaké korai haldlozéasa statisztikailag igazolhatoan 17%-kal magasabb az orszagos
atlagnal.

e A férfiak keringésrendszeri betegségek miatti korai haldlozidsa 37%-kal magasabb az
orszagos atlagnal.

e Ezen beliil a hipertonia és cerebrovascularis betegségek miatti mortalitds az orszagos
atlagot kétszeresen is meghaladja.

e A ndk légcesd, horgd, tiidé daganatok miatti halalozésa 1,3-szorosdra, emlddaganatos

haldlozasa kdzel 2,5-szeresére emelkedett az idoszakban.

40



e Szilirheté daganatok miatti haldlozasuk 80%-kal emelkedett.

e Az alkoholos majbetegség okozta haldlozas mindkét nem esetében, tartdsan és jelentsen
az orszagos szint feletti. A férfiak halalozasa 53%-kal haladja meg az orszagos szintet

e A 45-59 éves férfiak szandékos Onértalom miatti korai haldlozasa 10 év alatt
megOtszoroz6dott. A férfiak korai haldlozésa az ezredforduld ota tartdsan az orszagos
atlagot jelent6sen meghalado.

e A férfiak dohanyzassal dsszefliggésbe hozhatd korai haldlozasa szinte a teljes iddszak
alatt jelentGsen az orszagos szint feletti, emellett minden néi korcsoportban a haldlozés
emelkedése 1atszik.

A ndk elsédleges prevencié altal befolyasolhatd mortalitasa 33%-o0s ndvekedést mutat.

Fontos, hogy a négyogyaszati daganatos megbetegedések megelézésében nagy szerepet jatszo
méh nyakrak sziirések folytatasahoz a varosban tovabbra is megfelel6 szakrendel6 élljon
rendelkezésre, mely elofeltétele a nék minél szélesebb korli bevonasanak is. Gyorasszonyfa
védénbje a védondi méhnyaksziirés programban is részt vesz. A védond szervezésében a
,.védonéi méhnyaksziiré program keretében” megrendezésre keriilé szlirésen is részt vesz
Gyo6rasszonyfa ndi lakossaga. A kotelezd szilirésekhez vald hozzaférés a lakossadg szamara
biztositott, egészségligyi szlirések téritésmentesen és dnkéntes bejelentkezés alapjan mindenki
szamara hozzaférhet6. A rendszeres szlirések korébe tartozo négyogyaszati vizsgalatok kore
(mammografia, UH,) Pannonhalman és Gydrben biztositott. Az iskola egészségligyi
tevékenység keretén belil a gyermekeknél, tanuldkndl egészségligyi sziir@vizsgalatok,
tisztasagi vizsgalatok, fej tetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi vizsgalatok, csoportos

egészségnevelés és egyéni mentalis gondozas torténik.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz valod hozzaférés

A telepiilés 6nallo ovodaval nem rendelkezik, dvodai nevelési feladatait Tarjanpuszta Kozség
Onkorményzataval tarsuldsban, a Napsugar Ovoda és Bolcséde intézmény fenntartésaval
biztositja.

A telepiilésen taladlhatd alsd tagozatos altalanos iskoldba a Gydér-Moson Sopron Megyei
Pedagogiai  Szakszolgalat Pannonhalmi Tagintézménye gydgypedagogusai és  utazo

gybdgypedagogusok 1atjak el a gyermekek fejlesztését.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése
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Az dnkormanyzat biztositja a kozétkeztetést 2012.12.01-t6l, vasarolt étkeztetéssel ¢s minden
kozoktatasi intézmény szamara elérhetové teszi. A kiilonbozé korosztalyoknak megfeleld,
egészséges étrendet biztosit, a vonatkozo eldirdsoknak megfelelden.

Az étkeztetésben az idény jellegi gytimdlesok, zoldségek jelents mértékben megtalalhatok,
melyek alapjat képezik az egészséges taplalkozasnak. A kozoktatdsi intézményekben
rendszeresek a zoldség illetve a gylimdlesnapok, melyek sordn nem csak a kozétkeztetésben
résztvevl gyermekek, hanem minden gyermek hozzajuthat friss gyilimolesdkhoz,

zoldségekhez.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A teleplilésen sokszint, gazdag sportélet folyik. Az onkormanyzat sportpalyat, jatszoteret,

tornatermet tart fenn és biztositja a sporttolashoz valé hozzaférést.

f) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Gyoérasszonyfa Kozség hozzaférést biztosit a személyes gondoskodast nyujté szocialis
szolgaltatasokhoz:
Csaladsegités terén (szocialis, mentalis €s jogi tanacsadast, csaladgondozast is nyu;jt):

e Hazi segitségnyujtas

e Tamogato szolgaltatas

Id6sek Klubja

Gyermekjoléti szolgaltatas,

Egészségiigyi alapellatasok korében:

Védonoi szolgalat

Iskola egészségiigyi szolgalat

Otthoni betegapolas

Haziorvosi alapellatas

Hospice Szolgalat
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g) drogprevencios szolgaltatasok;
Kimondottan a telepiilés nem nyujt ilyen jellegli szolgaltatast, de a csaladsegitésen beliil igénybe
veheté ilyen jellegli segitségnyujtds. A kozoktatdsi intézményiink (éltalanos iskola) szintén

szervez ilyen jellegli tdjékoztatast tanuloi részére.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkorményzati intézmények az Ugyintézés és a foglalkoztatds soran is megeldzik és
megakadalyozzék a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenld bandsmdd és

az esélyegyenldség biztositasa érdekében.

1) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott ételadagok szama (db)
2015 n.a
2016 n.a
2017 n.a
2018 n.a
2019 n.a
2020 n.a

Forrds: Onkormdnyzati adat

Népkonyha nem mtikddik a telepiilésen.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzOsségi élet szinterei, férumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott 4 p' KozmiivelGdési
i e Sportcsarnok, kényvtarak S S
kdznevelési intézmények : L LTI S intézmények
; —p sportpalya léte kikolcsonzott £
Seania dntezmeny (TS 103) egységeinek szdma =g
székhelye szerint) (TS &Y (TS 105)
(TS 104)
102)
db van/nincs db db
n.a. 1 1032 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Gydrasszonyfan a sportélet kozpontjaként miikddik egy sportpalya 6ltozdvel ellatva.
Az Altalénos Iskola biztosit helyet jelenleg a helyi kdnyvtarnak, ahol nem csak az iskola didkjai,

hanem a teleptilés lakoi is megfordulnak.

Testvértelepiilések Talalkozdja Gyodrasszonyfan 2020

A telepiilésen a kozosségi €let szinterei sokrétiiek, az intézményesitett kozosségek, a civil
szervezetek is megtalalhatok. Gy6rasszonyfa Kozség Képvisel6-testiilete évente palyazati
keretet biztosit olyan rendezvények tdmogatasara, melyek szervesen kapcsolddnak a
teleptilés kulturalis életéhez, hagyomanyaihoz.

A kultara és a kozmiivel3dés kozpontja az Altalanos Iskola és a Kultirhaz, valamint egy
a kézelmultban kialakitott rendezvénysator is.

Az énkormanyzati intézmények mellett a civil szervezetek, az egyhaz is szerepet vallal a

telepiilés kulturélis életében.

Telepiilésiinkon tobb civil szervezet miikddik aktivan:

Balint Arpad Gyérasszonyfai Nyugdijas Egyesiilet:

Gondos el6késziileti munka eredményeképp 2019. évben 1jja alakult a helyi nyugdijasokat
osszefogd egyesiilet. Alapito tagok szama: 31 f6, 3 tagi valasziolt vezeldséggel. Az egyesiilet

éves programjaban a tarsas szorakozast tekintették els6dlegesnek, melyet az év folyamin
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egyre szinesebb, gazdagabb tartalommal t&ltotték meg. Kezdetektél fogva folyamatosan
megkaptak a vezetéség altal igényelt, s keért segitséget, els6sorban Gydrasszonyfa Kozség
Onkormanyzatanak dolgozéitol, vélasztott Tisztségvisel6itsl, valamint a megyei Pannon
Nyugdijas Szovetségtdl is. A mikodéshez sziikséges alapveté anyagi-pénziigyi tamogatast is
megkaptak, és tagsdgi dijakkal egyiitt a tervezett kiadasaikat fedezni tudtak.
Az Bgyesiilet életképességét bizonyitja, hogy a szérakoztatod belsé klubfoglalkoztatdsokon és
a szervezeti élet rendszerességén tul tobb szervezett kirandulds, rendezvénylatogatas is
megvalosult. |

fgy példaul:

- Pannonhalmi apatsag,
- Bakonybél nevezetességeinek megtekintése,
- Szinhazlatogatas,

- Szlovakiai testvértelepiilésiink meghivasara dunai hajokirandulas.

Terveik kozott tovabbra is szerepelnek a kirandulasok, a szinhazlatogatas, tinnepi
megemlékezések és a belsd szorakoztatd programok nemesak a tagok szdmara, féleg az Oszi-
téli, tavaszi id6szakokban. Szeretnék, hogy belso életilk még hangulatosabb legyen. Ehhez
pedig sziikséges lesz egy sajat klubhelyiség, amit hasznalni tudnak.

Jelenlegi taglétszamunk 35 £6.

Arra torekednek, hogy 1étszamunk ne csékkenjen s az egyiitt to1tott id6 miné] tartalmasabb

legyen.

Gydrasszonyfa-Tarjanpuszta Labdarugd Sportegyesiilet:
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A civil szervezetek feladatok wvallalasaval, véleményczéssel segitik az Onkormanyzat
munkéjat, az dnkormanyzat pedig lehetdségéhez mérten, anyagi tdmogatast biztosit szamukra
feladataik ellatasahoz, mikodéslikhdz.

A Sportegyesiilet nem csak a helyi, hanem a kornyékbeli fiatalok szdméra is biztosit
sportolasi lehet6séget egészen az Ovodas kort gyermekektdl a felndtt korosztalyig. A
korcsoportos tornakon rendszeresen részt vesznek az egyesiilet csapatai kisebb-nagyobb

sikerekkel.

Onkorményzati Polgarér Egyesiilet

Az Onkorményzati Polgar6rség Gyérasszonyfa Egyesiilet torvényesen mikd6dd, lakossagi
dnszervezédésl, a lakossag biztonsagérzetének, a kbzrend biztositésara, tarsadalmi bin- €s
baleset megel6zési, gyermek- és ifjisag védelmi, valamint kérnyezetvédelmi céllal megalakult
és miikodsé polgardr szervezet. Az onkéntes alapon miikodé egyesiilet folyamatosan bovill,
ujul. Aktiv szerepet véllalnak a telepiilés mindennapjaiban, kiemelkedd teljesitménnyel
segédkeznek az Onkorményzat altal szervezett rendezvényeken. Rendszeres résztvevoi a
kornyékbeli telepiilések rendezvényeinek, mint biztosité személyzet. Tobb rangos versenyen

kérték az egyesiilet kdzremiikodését a kormyékbeli telepiiléseken.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Nincs ilyen jellegti probléma a telepiilésen.

c)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai,

Gyérasszonyfa lakoira jellemz6 az adomanyozés, az 6nkéntes munka jelenléte. VélhetSen
dsszefiiggésben van ez azzal, hogy a kdz6sségi, kapcsolati halok fontos szerepet jatszanak az
adomanyozova és Onkéntes segit6vé valasban. A civil szervezetekhez, egyesiletekhez,

klubokhoz valé tartozas erdsitik az ilyen jellegl tevékenységeket.

d) ahelyben él6 nemzetiségek kulturélis sokszinliségének bemutatasa €s kulturalis identitasuk
megbrzésének lehetdségei,

Nincs nemzetiségli sokszinliség a telepiilésen, ezért nem rendelkeziink olyan jellegli
programokkal, amelyek kimondottan a nemzetiségek részéré szdlnak.

e) helyi lakossagi onszervezédések, civil szervezetek

Telepiilésiinkdn tobb civil szervezet miikodik:

e Bilint Arpad Gyd&rasszonyfai nyugdijas Egyesiilet

46



¢ Gydrasszonyfa-Tarjanpuszta Labdarago SE.
e Onkormanyzati Polgarér Egyesiilet Gydrasszonyfa

e Gyolrasszonyfa Egészségéért Kozalapitvany

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Nincs roma nemzetiségi énkormanyzat

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, arinya, életkori

megoszlisa, demogrifiai trendek

Az ellatérendszer tamogatasokkal és szolgdltatiasokkal segiti a csaladokat s emellett a
megel6z6 tevékenységét a szocidlis, kdznevelési, egészségiigyi, kézmiivelddési, sport és civil
szervezeteinek halézatan keresztiil és egylittmiikddve tudja végezni. Elmondhatd, hogy a

telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol mikddnek, a gyermek- és ifjisagvedelem a

gyermekekkel foglalkozo intézményben jelen van.

A gyermekek, az iskolaskortak ellatdsa, esélyegyenlésége az egyenlé bandsmod szerint jol

mukodik.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az all

ando

népességhdl a
megfeleld
korcsoporti nék és

TS 016, aranya TS 017)

Eorcsoport férfiak ardanya (%)
Osszesen | Férfiak N6k
srfiak | N6k
Férfiak | NSk | "+ 003) | (ts005) | (T5007)
F6 F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS . _— esn 50,19% | 49,81%
006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,08%
0-14 éves (férfiak TS 010, aréanya TS 011; n6k TS
, 38 39 77 ,17% ,36%
012, aranya TS 013) LAT% 130%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k 7 g & 1,32% 1,51%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélycztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemz0i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mdas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyermekvédelmi torvény. 5. § n)
pont)
Ha a sziilé6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithato, a jarasi gydmhivatal intézkedik a gyermek védelembe vétele tigyében.
A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
e a gyermekjoléti szolgéltatas,
e a gyermekek napkdzbeni ellatdsa: A Pannonhalma Tobbeélt Kistérségi Tarsulds
Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont altal fenntartott csaladi napkozik 2 telephelyén (Tap,
Nyalka telepiilésen) igénybe veheti, de Gy6rasszonyfan nincs telephely.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések, melyek érinthetik:
e avédelembe vétel,
e acsaladba fogadas,
e azideiglenes hatalyu elhelyezés,
e az atmeneti nevelésbe vétel,
e a tartds nevelésbe vétel,
e anevelési feliigyelet elrendelése,
e az utdgondozas elrendelése,

e az utdgondozoi ellatas elrendelése.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek
jiedlen e Nets |f|Sk0I'U Frermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
= szama
EV (TS 116) {Is115)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 1 n.a.
2018 1 n.a.
2019 1 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A védelembe vett kiskori gyermekek szdma nagyon alacsony a telepiilésen, kioszonhetGen a
problémak korai felismerésének, a jelzorendszeri tagok aktiv mikodésének és a jelentds
segitségnyujtasnak koszonhetoen.

A veszélyeztetett kiskoru gyermekek szamarol jelenleg nincs megfelelé nyolvéantartds, ezért a

tablazat ezen része nem értelmezheto.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora (f8)

&)

G

e} i . . — .
2015 2016 2017 2018 2019 2020

m Védelembe vett kiskord i Veszélyeztetett kiskord
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A gyermekvédelmi torvény szerint a jogosult gyermek szdmdraa gyamhatosdg az e
torvényben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagot, a teleptlilési Onkormanyzat képvisel§-testillete az e térvényben, illetve az
onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek szerint rendkivilli gyermekvédelmi
tamogatast allapit meg. A telepiilési onkormanyzat képvisel6-testiilete a hataskorébe tartozo
ellatast kiegészitheti, valamint a rendeletében meghatirozott modon és feltételek szerint a
gyermek €s fiatal felnOtt raszorultsagéra tekintettel mas pénzbeli tamogatasokat is
megallapithat. E térvény szerint a gydmhatosag a gyermek gondozd sziiléjének vagy mds
torvényes képviseldjének a gyermektartasdijat megeldlegezi, a jogosult fiatal felnétinek
otthonteremtési tdmogatast allapit meg, és ezen pénzbeli ellatasok folydsitasarol rendelkezik.

A meghatarozott pénzbeli és természetbeni ellatasok megallapitasit nevelési-oktatasi
intézmény, gyamhatosag, tovabba mas csalddvédelemmel foglalkozo intézmény, illetve
természetes szemely vagy a gyermekek érdekeinek védelmét ellatd tarsadalmi szervezet
kezdeményezheti. A telepiilési Onkormanyzat képviselG-testilletének dontése alapjan a
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds természetbeni ellatds formajaban is nyujthatd,

kiilondsen a védelembe vett gyermekek szamara. Természetbeni ellatas kiilondsen az altalanos
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iskolds gyermekek tankOnyv- és tanszerelldtdsinak tamogatisa, a tandij, egészségiigyi
szolgaltatasért fizetendo téritési dij, illetve egyéb ellatas kifizetésének atvallalasa. tartozkodasi
helyén lakik, a tartozkodasi helye van.
A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének -elsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas
hozzatartozoi gondoskodéasbdl kikeriil6 gyermek helyettesité védelmének biztositdsara
iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok,
valamint e torvényben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami és dnkormanyzati feladat.

biztositott pénzbeli €s természetbeni ellatasok:

e arendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény,

e arendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,

e a gyermektartasdij megelolegezése,

e az otthonteremtési tAmogatas,

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
Fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 13
2018 11
2019 6
2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A 4.1.2. szamu tablazat mutatja GyOrasszonyfa telepiilésen a Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdmat, ezen szamok alakulasat. A rendelkezésre 4ll6 adatok alapjén
a teleplilésen folyamatosan csokken ezen tdmogatasban részestilék szama. Ez azzal magyarazhato,

hogy a telepiilésen €16 csaladok é€letszinvonala, anyagi biztonsaga jelentésen megvaltozott.
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Rendszeres gyermekvedelmi
kedvezményben részesitettek szama

14

12

10 -

2015 2016 2017 2018 2019 2020

c) a gyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részestilok helyzete;

A polgarmester sziiletési tamogatasban részesiti a GyG6rasszonyfai lakcimii, €letvitel szerlien a
kézségben lako sziildanyat. A sziiletési tamogatas 20.000,- Ft egydsszegll kifizetés tjan
nyUjtott timogatds. A tamogatas gyermekenként illeti meg a sziilé anyat. A tamogatast a
gyermek barmelyik szil6je igényelheti az arra alkalmas nyomtatvanyon a helyi

Oonkormanyzatnal.

Az 4rvaellatas, mint timogatas is megfigyelhet6 telepiilésiinkén. Az arvaellatasban részesiilok

szama 2019-ben 5 6 volt.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasbhan
2 férfiak szama (f5) nék szama (f6) részesilok
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
F6 F& Fé

2015 3 4 7
2016 2 4 6
2017 1 2 3
2018 4 2 6
2019 4 1 5
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaelidtasban részesiilk szama

8 &
7 e
. ,g r -
i i
A SN ;
.
3 - - B
2 P MY .:' T ————
1 -
2015 2016 2017 2018 2019 2020
i Arvaellatasban részesiils # Arvaellatasban részesiild & Arvaellatasban
férfiak szédma (&) ndk szama (f&}) részeslilGk Osszesen

{TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz&i

A gyermekétkeztetést, ha a sziil6 (térvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd
az Ovodaban ¢€s az iskolaban a gyermekek €s a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon,
illetve az iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg féétkezést és két tovabbi étkezést.
Iskolai ¢keztetésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések
koziil az ebéd kilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat a nyari szocialis
gyermekétkeztetés esetében is alkalmazni kell.
A gyermekvédelmi térvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek mindegyike jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, melyet
kiilonb6z6 mértékl kedvezményekkel vehetnek igénybe:
- bolcsddés, Gvodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszerl iskolai oktatasban részt vevo
gyermek esetén a kedvezmény az intézményi téritési dij 100 %-a,
- harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézmeényi téritési dij 50%-
a,
- tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek, tanuld utan az intézményi téritési dij
50%. Ezen kedvezményben részesiild gyermekekrdl &sszesités nem tortént, igy a 4.1.4
szamu tablazat kitoltése nem tortént meg.
A kozétkeztetésben —  kiilonds  tekintettel az  egészségiigyi, szocidlis  és
gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek megfeleld
mindségll és tapértékld étkezést biztositanak. A kozétkeztetést biztositd intézményeink
mindegyike az életkornak megfeleld étrendet nyujtja, talan a falusi életmodnak koszonhetd,

hogy az wutdbbi években sem noétt az ételallergia ,betegségek” szama (liszt-, tejcukor
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¢rzekenyseg), amely specidlis étrendet igényelne. Erre jelenleg nincs igény a telepiilés

kozétkeztetésében.

4.1.4, szamu tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szama (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)

o Ingyenes 50 szazalékos kuaieg
LB étkezésben mértéki EY* Ovodaztatasi Nyari
étkezésben 7 = , tankdnyv- , : = .
> 2 résztvevék kedvezményes W tamogatdshan | étkeztetésben
résztvevik N g . ellatasban i e g ceii
Ev , szdma iskola étkezésre : o részesiilok részesiil6k
szama ’ ’ részesiilék ; £
, 1-8. jogosultak szdma ; szama . szama
o6voda 7 , szama
évfolyam 1-13, évfolyam
Fo6 Fo Fo F6 F6 Fé
2015
2016
2017
2018
2019
2020

Forrds: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

e) magyar dllampolgéarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Nincs tudomasunk a telepiilésen €16, magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekrol.

J) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dallampolgarsiaggal nem rendelkezd
kiilfo1drol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemz6i.

Nem relevans

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenliosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kdrnyezetében torténd
nevelkedéséhez,  személyiségének  kibontakoztatdasahoz, a  tarsadalomba  vald
beilleszkedéséhez, 6nalld életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére
artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni védelemben
részesiljon. A gyermekvédelemben dolgozd szakemberek megallapitisai alapjan a
veszélyeztetettség okai kozott elsddleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsédleges

kozege a szegregélt, telepszert lakokornyezet.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetit, valamint fogyatékossdggal é16

gyermekek szolgiltatisokhoz valo hozzaférése

A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal is sokkal rosszabb, kiilondsen
a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok esetében
A hatdlyos szabalyozas értelmében:

(1) Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi kérlilmények koziil
egy fennall:

ea szild vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a
gyermeket egyiitt nevel6 mindkét szilorél,

ea gyermeket egyedill nevel6 sziilérél vagy a csaladba fogado gyamrol —
onkéntes nyilatkozata alapjan

e megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

ea szild vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a
gyermeket neveld sziilék barmelyikérl

evagy a csaladba fogadd gyamrol megaéllapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor

eaz Szt. 33. §- a szerinti aktiv koruak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6zé 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeresként nyilvantartott személy,

(2) Halmozottan hatranyos helyzeti

eaz a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében a fent meghatarozott kériilmények

kozil legalabb kett6 fennall,

a) védonoi ellatds jellemzoi (pl. a védond altal ellatott teleplilések szama, egy védéndre

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A Védondi Szolgalat ellatasi teriilete 0-18 éves koru lakossagara, valamint a feln6tt lakosséag
azon rétegére terjed ki, akik szoros kapcsolatban allnak ezzel a korosztillyal, illetve
valamilyen lakossagi sziirésben érintettek. A feladatot jelenleg 1 teriileti védéné latja el, aki

egyben iskolavéddné is.
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A 4.3.1. szam tabldzat alapjan lathato, hogy a vizsgalt idészakban a telepiilésen a 0-3 év kozdtti

korosztalyba tartozod gyermekek szama lassii novekedést mutat, kdszonhetéen a jelenleg széles

kérben igénybe vehetd és miikodé csaladtamogatasoknak.

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama
I:’»efoltott vedc:no: 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
5 allashelyek szama 5 o e
Ev (TS 100) gyermekek szama védénonként
db F6 F6
2015 1 16 -
2016 1 19 -
2017 1 18 -
2018 1 17 .
2019 1 20 -
2020 1 21 =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A telepiilésen kimondottan gyermekorvosi ellatas nem miikddik, a haziorvosi szolgdltatas vegyes

korzetként 1atja el a 0-18 éves korosztalyt.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
= : k felnSttek -k
Felndttek és G 'e ,0 e A hazi e
részére Felnétt hazi
gyermekek gyermekorvosok | Gyermekorvos 5
e szervezett 3 ; - 2 orvos altal
részére szervezett Ll ; altal ellatott altal ellatott :
e ] haziorvosi : ellatott
Ev haziorvosi ; 5 szolgalatok gyerekek
; . szolgaltatasok . . gyerekek
szolgalatok szama i szama szama T
TS 107 T 8
s 17} (TS 106) {15 108)
db db db F6 Fé
2015 1 n.a. n.a.
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.
2018 1 n.a. n.a.
2019 1 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, hogy nincs pontos

helyi nyilvantartas az 5 éven aluli 6vodaskort gyermekek korai fejlesztésrol, rehabilitaciordl.
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Az ovodai ellatasban torténd fcjlesztést, szakképzett 6vondk végzik. A Gydrasszonyfai
gyermekek korai fejlesztést vehetnek igénybe a Gyoér-Moson-Sopron Megyei Szakszolgalat

Pannonhalmi Tagintézményében, valamint az dvodaban utazé pedagogusi ellatas keretében,

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Gyermekjoléti alapellatast Gyorasszonyfa telepiilésen a kotelezé feladat-ellatasi korébe tartozo,
személyes gondoskodas keretében nyujtott gyermekjoléti alapellatasokat integralt intézményén, a
Pannonhalma Tobbceélt Kistérségi Tarsulds Szocialis és Gyermekjoléti Kdzponton keresztil

biztositja.

e) gyermekek napkozbeni ellatdsai, bolesddei ellatas;

A bolesodét igénybe vevok és az engedélyezett létszamrdl nines pontos adat, ezen adatokat

tartalmazd 4.3.3.a) €és 4.3.3.b) szamu tablazatok kitdltése nem tortént meg.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
M(ikédé8, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev bélcsédei fér6helyek szama gyerekek szama
db Fé
2015
2016
2017
2018
2019
2020

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Mikédé | Munkahelyi | Mikod6 Csaladi Miikodé Mini Miikods | BolcsGdébe
munkahelyi | bolcsédébe | csalddi | bdlcsGdéhe mini holcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsbdei beirt bolcsodei beirt bolcsddei beirt bélcsddei beirt
Ev | féréhelyek | gyerekek |férbhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szdma (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fo db Fo db F&
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

) gyermekvédelem;
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Gyermekjoléti alapellatdst Gyorasszonyfa telepiilésen a kotelezd feladat-ellatasi korébe
tartozo, személyes gondoskodas keretében nyujtott gyermekjoléti alapellatasokat integralt
intézményén, a Pannonhalma Tobbeélu Kistérségi Tarsulds Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozponton keresztiil biztositja. A szolgéltatds valamennyi tevékenysége — a gyermekvédelmi
torvény szellemiségére ¢és szabdlyozasara épitkezve — a gyermekek csaladban térténd
nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére,
valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozdi gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesitd
védelmének biztositdsara irdnyul. A veszélyeztetettség a gyermekvédelmi torvény szerint
,olyan — magatartas, mulasztds vagy korilmény kovetkeztében kialakult — allapot, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlesi fejlédését gatolja, vagy akadalyozza”. A
veszélyeztetettség mar kora gyermekkorban megjelenik. A jelzoérendszer miikodésének
koszonhetSen ezek hamar kiszlrésre keriilnek telepiiléstinkon. A telepiilés egészségiigyi és a
csalad életvitele miatt védelembe vett kisgyermek a téti csaladi napkodzibe jar, kotelezettként.
Ot szakfeladat (gyermekjoléti alapellatas, védénd, csaladi napkézi, pedagogiai szakszolgalat,
jaras) szakemberei és a hatosag tobb éven keresztill tarté munkdja utdn mégis be kellett vonni

az bentlakasos ellatasi format is.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgéltatasok telepiilésiinkon korlatozottak.
A gyermeket nevel6 csaladoknal a kialakult krizis helyzetet — ami foként anyagi helyzet miatt
van — igyekszik a telepiilés a csaladsegitok bevonasaval kézosen megoldani. A Covid okozta
gazdasagi valsdg magaval hozza, hogy egyre tobb csalad keril nehéz anyagi helyzetbe,
fokozatosan n6 azok szama, akik segitségre szorulnak, amit azonban csak lokalizalni tudunk,

véglegesen megoldani a rendelkezésre 4llo forrasokbol nem lehet.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinid6s programokhoz valo hozzaférés;

Jellemzden a telepiilésen miikddd gyermekkel foglakozo intézmények, szervezetek biztositjak
a gyermekek szamara egész évben a programokat.
Nagy segitség a teleptilésen kialakitott jatszotér, mely biztonsagos kikapcsolodasi lehetoséget

nyujt a csaladoknak.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
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Az oktatasi intézmények a tanév soran, kozétkeztetés keretén beliil biztositjak a
gyermekétkeztetest.

Szerencsére nincs olyan gyermek, aki olyan rossz anyagi koriilmények kozott élne, hogy nem
jutna naponta egyszer meleg étel az iskolai sziinet id6szakéban, ezért a sziinidei étkeztetés

csak mint lehetdség van jelen a telepiilésen.

J)  eltér6 kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok k6zotti
programok;

Eltér6 kulturaju gyermekcsoport nincs telepiiléstinkon, a hatranyos és nem hatranyos gyermekeket
nem kiilonboztetik meg kimondottan nekik szo6lo programok keretében.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld banasmadd kovetelményének megsértése

miatt eljarasra nem kertlt sor, jelzéssel nem éltek.

) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Az Onkorményzat és a Pannonhalma Tébbcélu Kistérségi Tarsulas Szocidlis és Gyermekjoléti
Koézpont kozdsen szervezi meg a karacsonyi adomanygyljtést,- és osztast, eljuttatva a
lakossag altal felajanlott jatékokat, édességeket és ruhanemilket az arra raszoruld

gyermekeknek, csalddoknak. A civil szervezetek is rendszeresen kezdeményeznek gytijtéseket

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kiozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlisége

Az dnkormanyzat alapellatasi kotelezettségei €s onként véllalt feladatai ellatdsa értelmében
gondoskodik oktatasi-nevelési intézményei miikodtetésérdl, az 6voda, az altalanos iskola.
2013. januar 1-jét6l az éltalanos iskola fenntartdja és mikodtetéje az allam lett. Az 6voda
Oonkorményzati mikddtetése feladat finanszirozasu. Minden gyermeknek biztositani tudjak az
ovodai férohelyet ¢s a szakember 1étszam is biztositott. Az oktatasi intézmények mindegyike

rendelkezik esélyegyenlGségi tervvel.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé6 gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatdsa, a koéznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhatd fejleszté
programokra val6 eljutas modja, lehetoségei;
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Az cgycnlé bandsmdd kovetelménye kiterjed minden olyan nevclésre, oktatasra,
képzesre, amely allamilag jovahagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy
amelynek megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt.
A szakértéi bizottsdg véleményének figyelembe vételével az oktatdsi intézmények
biztositjak az a korai fejlesztést és gondozast az érintett gyermekek esetében.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanuldok:

e kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo:

e sajatos nevelési igényll gyermek, tanuld,

e beilleszkedési, tanuléasi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermek,tanulo

e kiemelten tehetséges gyermek, tanulo”

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek
Hatranyos és - 2
Ovodaba beirt halmozottan hatranyos H,a MplyHx e halrr’:’o?. ]
’ . hatranyos helyzet(i 6vodas
gyermekek szama helyzet
> ey A 3 5 gyermekek
2 {gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama - - -
Ry neveléssel egylitt) (gyogypedagégiai arany='az Oundes
; N kek liil
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS Sl %92'; helil 15
092)
F6 Fé %
2015 n.a. n.a. -
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. n.a. =
2019 n.a. n.a. -
2020 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos
iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan Lol et
; . . it = halmozottan
Altalanos iskolai hatranyos helyzet( = ;
: : i e : ; F s hatranyos helyzetli
tanulok szama a | altalanos iskolai tanuldk szama A =
= 5 = e I tanuldk aranya az
Ev nappali (sybgypedagodgiai oktatassal e s :
: - altalanos iskolai
oktatasban egyitt) 3 3
(TS 094) tanulékon beliil (TS
095)

F6 F6 %
2015 n.a. -
2016 n.a. -
2017 n.a. =
2018 n.a. -
2019 n.a. -
2020 n.a. o

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés



A Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetdi 6vodas gyermekek és a Hatranyos és

halmozottan hatranyos helyzetti altalanos iskolai tanulok létszamarol nincs pontos adat, ezen

adatokat tartalmazo 4.4.a) 1. és 4.4.a) 2. szamu tablazatok kitoltése nem tortént meg.

4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint(i oktatasban

Hatrdnyos és Hatrdnyos B
Hatranyos : halmozottan
Atra 3 Hmatolah hatranyos helyzetii
Hatr?nyos e hatranyos helyzetii szakkgzé isk‘glai Hatranyos és
€s hallmo’zottan szakkdzépiskolai tanuil)ék Hatrdnyos és | halmozottan
halmozottan| hatranyos tanulék 45 hatiaiie halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetd és hatranyos y hatranyos helyzetii
- P 4 helyzetii = 5
helyzetii tanulok helyzetii szakiskolai és helyzetii tanuldk
Ev | gimnaziumi aranyaa s:zaktsko!al és készségfelesztd szakgn:nnaz'luml ardnyaa
tanulék gimnaziumi | készségfejlesztd : s ; tanulék szama | szakgimnaziumi
elalaElaRilBk iskolai tanulék 15 100 Pi———
SZéma (TS tanuiékon IS' olal'tanuio . ara’nva a tanulék ( S ) tanulokon belu
096) beliil (TS szama a nappali SeShdhue (TS 101)
oktatasban (TS ; p
097) 098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2015 n.a. - n.a. - n.a. -
2016 n.a. - n.a. - n.a. -
2017 n.a. - n.a. - n.a. -
2018 n.a. - n.a. - n.a. -
2019 n.a. = n.a. - n.a. -
2020 n.a. - n.a. - n.a. -
Forras: TelR, KSH
Tstar
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
iR o I Megallapitott halmozottan hatranyos
Megallapitott hatranyos helyzetii 8 "p - \ ,v :
. by helyzetii gyermekek és nagykorava valt
= gyermekek és nagykorava valt ,
Ev ermekek szama (TS 114) gyetmeekszima
B (T5 113)
fo fé
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

A Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintli oktatasban és a Hatranyos és

halmozottan hatranyos helyzet létszamarol nincs pontos adat, ezen adatokat tartalmazo 4.4.a)

3. és 4.4.a) 4. szamu tablazatok kitoltése nem tortént meg.
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b) a kozneveléshez kapesolodd kiegészité szolgaltatisok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholdégusok szama stb.)
Az oktatdsi intézmény biztositja a tanulok, a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézseggel

kiizdé gyermekek/tanulok, iskolai ellatasat, a tanuldsi esélyegyenlOségét.

Az dvodai és bolcsédei nevelés Tarjanpuszta Kozség Onkormanyzatéval kozos dnkorményzati

fenntartast 6vodaban torténik.

4.4.1. szdmu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitdliése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG

Az dvoda telephelyeinek szama (db)

Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) 2
Ovodai férshelyek szdma (f6) 25
Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagégiai neveléssel 1
egyltt) (db)
Az dvoda nyitvatartdsi ideje (h-tél ...h-ig): 7.30 16.00
A nyéari 6voda-bezdras id6tartama (nap) 22

Személyi feltételek Fé KRy

létszam

Ovodapedagdgusok szama 2 .
Ebbé! diplomas évodapedagdgusok széma 2 -
Gydgypedagdgusok létszama - -
Dajka/gondozdénd 1 -
Kisegité személyzet - -

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai . Ovodai Ovodéba (.iyrogypeSJagog
Ovodai . i iai oktatdsban
gyermekcso = feladatellat beirt < . p i " .
3-6 féréhelye | | . Ovodai részesiilé Egy ovodai
2 portok E asi helyek | gyermekek , : p 5
éves - k szama = 3 gyogypedago dvodas gyermekcsopor
. szama - ; szama szama e
koru e (gydgype Eibeimats | leibevicds giai gyermekek tra
Ev | gyerm 34 gy?ai dagogiai By gv:;i gy gv; : e gyermekcsop szama juto
ekek neie?éssel nevelésse neie?éssel nev:Iéssel ortok szdma | azintegraltan gyermekek
szama = | egyiitt) 5 5 (TS 086) oktatott SNI | szama (TS 089)
egyutt (TS (TS 090) egyiitt) egyiitt) vk
085) (TS 088) (TS 087) EYSITIERs
nélkiil (TS 091)
fo db db dh fo db f6 1{+]
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 1 25 1 24 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgydijtés

A nevelo-oktaté munka pedagoégiai alapelvei
,Iskolankban jelenleg 3 telephelyen (Tapszentmiklos, Gyérasszonyfa, Lazi), 9 tanuldcsoportban
175 gyermek tanul. Az iskola minden évfolyam tanuldinak napkozis illetve tanuldszobai ellatast

biztosit.
Iskol4ankban egy idegen nyelv oktatasa folyik. Kotelezo tanoraként angolt tanitunk.

Az alsé tagozat alapozo képzését nagy gyakorlattal rendelkezd tanitok végzik. A felsd tagozatban
szakos ellatottsagunk megfeleld, tanaraink felkésziiltsége, nagy szakmai tapasztalata biztositék az

eredményes munkahoz.

Iskolank specialitisa a sokszinii képzés, iskolankban a tehetséges és érdekl6dd gyerekek kiilonféle
miivészeti agakban, sportban és differencialt fejleszté foglalkozasokon képezhetik magukat.
Tanuloink koziil 36-an tanulnak az Etalon Alapfoki Milvészetoktatasi Intézmény néptanc és citera

tanszakain. A miivészeti iskola a tanuldok igényeihez igazodva mindharom telephelyen miikddik.

Az iskola széles savu interneteléréssel rendelkezik, melynek alkalmazéasara méar az alsé tagozattol
tanérakon is rendszeresen sor keriil. Az oktatashoz sziikséges infrastruktura a rendelkezésiinkre
all.

rendelkezésre.

Tépszentmikloson ¢és Gyérasszonyfan is az igényeknek megfelelé szaktanterem all

A mindhdrom telephelyen korszerii szabadiddpark, ill. sportpalya éll a tanuldk rendelkezésére. A

technika oktatasahoz feltételeink jok.
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A tapszentmiklosi és gyOrasszonyfai iskola épiileténck padlasterében mikddik egy korszeri
kozségi és egyben iskolai konyvtar, ami jol szolgalja a tanulok és a nevel6k szabadidds

tevékenységét. Nagy sikernek orvend a Telehaz szolgaltatas is.

A mindennapi sportolas feltételei is adottak az iskolaban. A tornaterem, hatalmas iskolai udvar
sportpalyaval, kozosségi jatszotér sokféle lehetdséget biztosit a tanulok mindennapos mozgasahoz.
A palya korszertlisitése és egy tanuloi jatszotér, fitneszpark kialakitasa tovabbi lehetoségeket

adhatna a tanuldknak.

A valds életre, a politikai demokracia viszonyai kozotti eligazodasra késziti fel tanitvanyainkat az
iskolai didkonkormanyzat, ahol megtanulhatjdk sajat életiiket dnmaguk szervezni, irdnyitani.
Megtanuljak az 6nkiszolgélast, egymas segitését, az egylittmiikddés és a tolerancia fontossagat is.
A diakdnkormanyzat gazdag programkinalattal jarul hozza a gyermekek szabadidejének hasznos

eltoltéséhez.

Kihasznalva a csaladias légkort, arra toreksziink, hogy tinnepeink,
rendezvényeink bensOségesek legyenek, nyujtsanak igazi élményt a

gyerekeknek. Iskolai programkinalatunkkal, rendezvényeinkkel,

J tinnepeinkkel azt szeretnénk elérni, hogy az élet teljességét élhessék
meg tanitvanyaink, akik nap, mint nap kemény munkat végeznek. Napi 4-6 tanitasi oran kell
szellemileg és fizikailag helytallniuk. A sziilok jelentds része tadmogatja, segiti munkankat
célunk elérésében, hogy kistelepiilési iskolank mind a tapszentmikldsi székhelyen, mind a
gyOrasszonyfai és 1dzi telephelyeken magas szinvonali  oktatast, eredményes

nevelGtevékenységet, szines €s gazdag programkinalatot nyjtson.”

Csokonai Vitéz Mihaly altalanos iskola pedagégiai programjanak pedagégiai elvei:
A tapszentmiklosi Csokonai Vitéz Mihaly Altalanos Iskoldban tanité pedagdgusok mindennapi
neveld és oktatd munkdjukban az aldbb felsorolt pedagégiai alapelveket szeretnék érvényre
juttatni. Iskolankban olyan légkort kivanunk teremteni, ahol tanuldink otthon érezhetik magukat.

Ennek keretében:

= atanul6 személyiségét tiszteletben tartjuk,

= a gyerekeket bevonjuk sajat iskolai életiik megszervezésébe,

= atanulok egyéni képességeit az oktatas soran figyelembe vessziik,

= didkjaink elére megismerhetik a veliik szemben tamasztott kdvetelményeket, igy tudhatjak,

mit varunk el tolik,

= minden gyermek szamithat a pedagdgusok joindulatt segitségére tanulméanyi munkéjaban és

életének egyéb problémaiban,
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» aziskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara toreksziink: -
tanulo és tanulo,
—  tanuld és pedagdgus,
— szl és pedagogus,
—  pedagogus és pedagogus kozott.
Iskolankban a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanulok korszer(i
ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitdsa és bovitése a legfontosabb pedagdgiai
feladat.
Pedagogusaink szellemileg, erkilcsileg ¢s testileg egészséges nemzedéket kivannak nevelni a
rank bizott gyermekekbdl.
Ennek érdekében:
= A tervszerl nevel6 és oktato munka a tanulok alapkészségeit fejleszti, és szdmukra a
korszer(i, a mindennapi életben hasznosithatd, tovabb épithetd alapmiiveltséget nyujt,
= jskolank olyan — az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, a technikara vonatkozd — ismereteket k6zol, melyek megalapozzék a
tanulok muveltségét, vilagszemléletét, vilagkeépiik formalodasat és eligazodasukat
szlikebb és tagabb kornyezetiikben,
= az iskola oktaté tevékenységének céljat a gyermeki személyiség széles korl
fejlesztésében latjuk,
= fontosnak tartjuk, hogy didkjaink elsajatitsak, az egyéni tanulds mddszereit,
= szeretnénk elérni, hogy tanuloik korében a szorgalomnak, a tudasnak és a munkanak

becstilete legyen,

s toreksziink a humanumra, az egyén €s a kozosségek irdnti tiszteletre,

= gegitlink didkjainknak észrevenni €s értékelni a jot — megeldzni, felismerni a rosszat,

= toreksziink az emberek kozotti érintkezés, a kommunikéacid elfogadott normainak és

helyes forméinak kialakitdsara,

Szeretnénk tanuldinkat megismertetni nemzeti kulturdnk és toérténelmiink eseményeivel,
kiemelkedo személyiségeivel €s hagyomanyaival, hogy mindezek megbecsiilése révén taplaljuk a
gyermekekben a haza, a sziil6{0ld iranti szeretetet.
A tanitasnak nem az ismeretszerzésre kell els6sorban iranyulnia, hanem azoknak a készségeknek,
képességeknek a fejlesztésére, amelyek lehetdvé teszik az ismeretek segitséggel vagy onalldan
torténd elsajatitasat, alkalmazasat.
A nevelG-oktato munka épitsen a tanulok egyiittmiikodési készségére €s akaratara, kozéppontba
helyezve a tanulok tudédsanak, képességének fejlesztését Ugy, hogy ezaltal hozzajaruljon

személyiségiik kiteljesedéschez.
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A tanulok rendelkezzenek alkalmazasképes tudassal, az élethosszig tartd tanulas képességével, a
személyes boldogulashoz szitkséges kompetenciakkal és egyenld esélyekkel a tarsadalomba valo
sikeres beilleszkedéshez.

A tanulok tegyenek szert olyan hasznalhaté tudasra, amellyel a magasabb iskolatipusba vald 1épés
biztositott, és amellyel képesek a fejlodd, allanddan valtozd vilagban valo eligazodasra, illetve
képességeiknek megfelel6 palyavalasztasra.

Segitsiik el6 az 6nalld tanulas képességének a megszerzését. Tegyiik motivaltta a tanuldkat a tudas
megszerzésében olyan tanitdsi-tanuldsi folyamatok megszervezésével, amelyek a tanitd, tanar—
tanulo egylittes munkdjara, valamint a tanuldi cselekvések sorozatara épitenek, ¢és ezek altal a didk
alkalmassé valik az 6nallé tanulasra.

Intenziv differencialassal, fejlesztéssel felzarkoztatjuk a hatranyos helyzetd, lemarado
gyermekeket, illetve segitjlik a tehetségeseket a kibontakozasban.

Célunk olyan személyiségek nevelése, akik megtanuljak kezelni az Oket ért kihivdsokat,
megoldani a konfliktusokat, és akikben kialakul az az egészséges versenyszellem, amely meg6rzi
az emberi tisztességet.

Fontos, hogy a tanulok megismerjék és betartsdk azokat a legalapvetébb emberi, magatartasi
normakat, amelyekkel képesek az egymas iranti tolerancidra, segitségnyujtasra, a kézdsségben
valo egyiittélésre, illetve aktiv beilleszkedésre.

Célunk, hogy fejlédjon felelosségérzetiik 6nmaguk, szlikebb és tagabb kdrnyezetiik, nemzetiink és
hazank irant.

Iskolank arra torekszik, hogy a kompetencia alapti oktatdsban valjon hangsilyossd a
tevékenységkozpontl  tanuldsszervezés.  Nevelési-oktatdsi  tevékenységiink  sordn  a
mindennapokban a kooperativ modszereket, technikakat, a projekt alapti oktatist ¢és a

differencialas modszereit alkalmazzuk.

Iskolank — elsGsorban a sziil6kkel apolt kapcsolatok révén — folyamatosan részt kivan venni
lakéhelytink életében.

Ennek érdekében:

e rendszeres kapcsolatot tartunk a tanulok sziileivel, a csaladokkal,

o igyeksziink lehetGséget teremteni arra, hogy iskolank életérdl, tevékenységérol,
eredményeirél minél tobbet megismerhessenek a sziil6k, valamint a tarsult 4 kozség
érdek16d6 lakoi,

e apoljuk és bévitjik eddigi kapcsolatainkat a 4 telepiilésen taldlhatd dvodaval és az

egyhézakkal
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pedagdgusaink fontos feladatnak tartjdk, hogy iskolank — eddigi hagyomanyaihoz
hiven tovabbra is képviseltesse magat a 4 kozség rendezvényein, illetve a tanulok
szamara szervezett helyi megmozduldsok szervezésében ¢és lebonyolitdsaban maga is

részt vegyen.

Eszményeinkben olyan tanuld képe €l, aki a kozos csaladi és iskolai nevelés eredményeképpen

egyesiti magaban az alabbi tulajdonsagokat:

e humanus, erkolcsos, fegyelmezett,

miuivelt,

kotelességtudo,

érdeklodd, nyitott,

kreativ, alkoto,

becsiili a szorgalmas tanulast, a munkat,

képes a problémak érzékelésére és megoldasara,
gyakorlatias,

képes eligazodni szlikebb és tagabb kémyezetében,
jo eredmények elérésére torekszik (jatékban, munkaban, tanuldsban),
van elképzelése a jovojét illetden,

becsili a tudast,

ontevékenyen, aktivan vesz részt a tanulasban,

“ismeri a tanulas helyes és hatékony mddszereit,

képes tudasat tovabb fejleszteni, és 6nalloan ismereteket szerezni,

tudasat folyamatosan gyarapitja, boviti,

képes az ért6 olvasasra, gondolatait helyesen €s szabatosan tudja megfogalmazni
szoOban és irdsban,

a mindennapi életben felhasznalhato képességekkel rendelkezik,

ismeri, tiszteli, 0vja, apolja:

nemzeti kultirankat, torténelmiinket, anyanyelviinket,

a természet, a kornyezet értékeit,

mas népek értékeit, hagyomanyait,

az egyetemes kultura legnagyobb eredményeit,

a tarsadalmilag elfogadott normak szerint viselkedik az emberi és a természeti

kornyezetben
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e ismeri és alkalmazza a kdzosségben éléshez sziikséges magatartasformakat,
e ismeri és betartja a kiilonféle kdzosségek (csalad, iskola, tarsadalom) egytittélését
biztositd szabalyokat,

e ismeri és alkalmazza az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacié elfogadott

formait és modszereit,

e viselkedése udvarias, beszéde kulturalt, tarsaival egytittmiikodik,

e sziileit, neveldit, tarsait szereti és tiszteli, képes szeretetet adni és kapni,

e szereti hazajat,

e megérti, tiszteletben tartja a sajatjatol eltéré nézeteket, szellemileg és testileg
egészséges, edzett, egészségesen ¢€l,

e szeret sportolni, mozogni,

e megjelenése és személyes komyezete tiszta, dpolt, gondozott.

Tudjuk, hogy e tulajdonsagok mindegyikét nem vagyunk képesek kialakitani minden egyes tanuld
személyiségében. Pedagdgusaink mindennapi neveld és oktaté munkéja arra iranyul, hogy a lehetd

legtobb didkunk rendelkezzen végzds korara minél tdbb személyiségjeggyel.”
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4.4.4. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztdlyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az sltaldnos L = - = gy atakings s
5 . - Az altalanos Altalanos iskolai iskolai telepiilésrél
iskolai osztélyok | . : . s g 4 o vz x
S e tskolalrosztalyok feladat-ell?tam osztalyra’ juto ’bEJE’IFO
gyoeypedagogial : szama (a’ = hfelyek szan:la. : ! tanulok =l altzflanos !
- : gyogypedagdgiai | (gydgypedagogiai | szdma a nappali | iskolai tanulék
Tanev okt::asbaa;in 2 oktatassal oktatassal oktatasban aranyaa
oktatéssan} (TS egylitt) egyltt) (eyogypedagdgiai nappali
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal oktatdsban (TS
egyiitt) (TS 082) 084)
db db db f6 %
2014/2015 n.a. 4 1 18 -
2015/2016 n.a. 4 1 18 70,42%
2016/2017 n.a. 4 1 18 73,97%
2017/2018 n.a. 4 1 19 67,61%
2018/2019 n.a. 4 1 20 66,22%
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. 73,42%
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagégia
5
4 B - N
a
3
3
2
2
1
1 2
: E B ] |
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagogiail osztdlyok szdma
 Attaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiitt)
1 Feladatellatssi helyek szdma (gyogypedagogiai oktatdssal egylitt)

A 4.4.4. szamU tablazat adataibol jol latszik, hogy az utdbbi években az altalanos iskola also

tagozataban az osztdly létszamok lassu névekedésnek indultak. Ma mar van 20 f8s osztaly is az

intézményben. A tanulok létszdma novekszik, a nehézségekkel kiizdé gyermekek szdma is

névekedést mutat, viszont a fejlesztéssel foglalkozd gyogypedagogusok szama stagnal.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban
Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
F6
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.
Forras: TelR,
KSH Tstar

Az éaltalanos iskolat befejezett diakokrdl nem késziilt adatgy(jteés, ezért a 4.4.15. szamu

tablazat nem kertilt kitoltésre.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nincs tudomasunk az intézményekben el6forduld hatranyos megkiilonbdztetesrdl, esetleges
jogellenes elkiilonitésrol.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességeben, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Az intézményekben tanulé gyermekek szép szamban vesznek részt tobb helyi, térsegi de akar

megyei illetve orszdgos szinten megrendezett megmeérettetésen, ahol rend szerint szép
eredményeket émek el. Meglatasunk szerint a helyben tanuld didkok a hatékony oktatisnak

koszonhetéen, nem szenvednek hatranyt a varosokban tanulé gyermekekkel szemben.

d) el8nyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok.

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az
altalanos iskola képesség kibontakoztatdé vagy integracios felkészitést szervez, amelynek
keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlodésének

elésegitése, a tanuld tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik.

A szocialis 4s allampolgéri kulcskompetencia fejlesztésével csokkentik a tanulok kozott meglévo
szocialis hatranyokat, és elGsegitik az egyenld esélyek elvének érvényesiilését a tovabbtanulasnal

¢s a munkaerépiacon.
A szocialis hatranyok enyhitését az alabbi tevékenységek szolgaljak:
= akis 1étszamu osztalyok;
= az egyéni képességekhez igazodo tanodrai tanulds megszervezése;

= g felzarkoztatd ordk;
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® g napkdzi otthon, tanuldszoba;
= g diakétkeztetés;

s a felzarkoztatod foglalkozasok;

= az iskolai konyvtdr, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkOzeinek egyéni vagy

csoportos hasznalata;
= apedagogusok és a tanuldk segitd, személyes kapcsolatai;
= aszildk, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése;
= atovabbtanulas iranyitasa, segitése;
= az iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi felelds tevékenysége;
= atankdnyvvasarlashoz nyujtott segélyek;

» az étkezési dijak kifizetéséhez nyujtott segélyek;

= szoros kapcsolat a 4 telepiilés polgarmesteri hivatalaval és a gyermekjoléti szolgalattal annak

érdekében, hogy a szocidlis hétranyt elszenvedd tanuldk minél hamarabb segitségben

részesiiljenek.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatisok
z Tanoda P e
Biztos kezdet = £ Csalad- és Sziinidei
; szolgaltatast S a - S
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen e - s
= rendszeresen i 5 szolgaltatast részesiilé
Ev o o igénybe vevd 5 5 3
igénybe vevd arniakelk igénybe vevd gyermekek szama
gyermekek szama 34 : kiskortak szama (TS 112)
szama
Fo Fé F6 F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartéi adatok

A 4.4.6. szamu tablazat — Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatisok kapesan

rendelkezésre allé adat.

nincs
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4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekek szamara nyari taborok, napkozis
foglalkozasok nem biztositottak

Megfelel taborok szervezése

Annak ellenére, hogy csikken a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék
szama, még mindig vannak szocialis hatranyban
1évé gyermekek

Teljes felzarkoztatas elérése, a lakossag
fiatalitdsa, juttatasok korének bovitése,
jogosultsagi kor bovitése

A gyermekek nemzeti €s helyi identitastudata
csokken

Kirdndulasok szervezése, ifjusagi klub
kialakitasa, Onszervezddések tamogatasa

A tovabbtanulas nagy anyagi terhet 16 a
csaladokra, ezért vannak gyerekek, akik nem
tudnak tovabb tanulni

Minél szélesebb korl tajékoztatas és tamogatas
elérése az 6sztdndij programokkal
kapcsolatosan
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5. A nok helyzete, esélyegyenlisége

A nemek kozotti esélyegyenloséget Eurdpai Unids iranyelvek €s tovabbi torvények is biztositjak.

Az Alaptorvény X V. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind

a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok

illetik meg. A néket és férfiakat egyenld banasmad illeti meg a munkavallalas, a szakképzés, az

elémenetel, a szocialis biztonsag, stb. tertiletén.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A gyermekgondozasi szabadsagrol (GYES, GYED, GYET) visszatérni szandékozo, illetve a
kisgyermeket neveld ndék szdmara a korabbi munkahelylikre vald visszatérés tdbb
szempontbdl is nehéz feladatot jelent. A munkaaddk sokszor gondoljak azt, hogy a gyermeket
neveld nék kevésbé terhelheték, gyermekiik esetleges betegségei, a csalad ellatdsa miatt
kevésbé kiszamithatok. Munkatol valo tartos tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja 6ket (f6leg, ha tobb gyermek sziiletése
miatt hosszabbidét toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket,
vagy gyermekeiket egyedilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként kevés
munkatapasztalattal rendelkeznek. A Munka térvénykonyvérdl szolo 2012, évi L. térvény 12.
§-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy kilondosen a munka dijazdsaval
kapcsolatban az egyenl6 bandasmod kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig
megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy az
adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mads, dsszehasonlithatd helyzetben
1év6 személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a

torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

A n6ék munkaerG-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgédlhatd jelenség, kedvezdtlen
munkaerd-piaci helyzetiik szamos okra vezethetd vissza. llyen tobbek kozott az anyasag, az
iskolazottsag, az életkor. A HEP elkészitése folyaman vizsgalt adatok tikrében
megallapithato, hogy a nék szama telepiilésiinkdn alacsonyabb, mint a férfiak szama, bar
napjainkban ez a kiillonbség egyre csokken, a telepliles dsszlakossagszamanak 51,08 %-a no.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a
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nék atlagosan magasabb életkort érmek meg, mint a férfiak. A nék szamat az aktiv koru

lakonépesség aranyaban vizsgalva megallapithatd, hogy ebben a korosztadlyban szamuk

altalaban a férfiakénal alacsonyabb, a nyilvantartott allaskeresék viszonylataban altalaban

tobb a nd.

5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k ardnya az
alland6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak ardnya N&k aranya Benior
{TS033) (1S 034)
% % %
2015 1,97% 3,45% 2,71%
2016 2,91% 2,89% 2,90%
2017 1,99% 2,33% 2,16%
2018 1,55% 1,17% 1,36%
2019 1,01% — 0,51%
2020 - - 0,00%.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

4,000
3,50%
2,00%
2,508
2,005
1,50%
1,00%
0,508
0,00%

Munkanélkiiliség nemek szerint

2015 2016

m Férfiak ardnya
(TS 033)

2017 2018

B NGK ardnva
{Ts 034}

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék kozt a nék ardnya a kezdeti 100 %-rol

2017-re 50 %-ra csOkkent. A késébbi évekrél nem all rendelkezésre adat.

5.1.2, szamd tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dllaskeresék (a 3.2.3. tdblaval azonos)

180 napnadl hosszabb ideje regisztralt Nd&k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) dllaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2015 40,00% 100,00%
2016 27,27% 100,00%
2017 25,00% 50,00%
2018 20,00% =
2019 100,00% -
2020 = %

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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2020

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2018

2017

© 2016

2015

0,00% 20,00% 40,00% 60,00%

80,00% 100,00%  12000%

& Nok arénya & 180 napon tal regisztéltak kozott 8 180 napnal régebb ota regisztralt

A nyilvantartott dllaskeresék koziil a palyakezd6kre vonatkozoan nincs pontos adat.

5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezd{ allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdd
szama allaskeres6k szama
Ev
(TS 052) (TS 053)
fé Fé

2015 10 1
2016 11 n.a.
2017 8 1
2018 5 n.a.
2019 2 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

2020

2019

2018

2017

2016

2015

Alldskeres6k

2 4 6

B Nyilvantartott palyakezdd dllaskeresdk

8 10

& Nyilvantartott dlldskeresok

12
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b) nok részvetele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen ¢s vonzaskorzetében kifejezetten nék foglalkoztatast segitdé és képzési
programokban valé részvételérdl tudomasunk van. A helyi intézmények, munkatigyi kozpont,
civil szervezetek altal szervezett képzésekben, palyazati programokban épitenek a nék

jelenlétére.

¢) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetoségei

A nok elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, etnikai
hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzetii kistérségekben élnek. Kiilondsen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezOk egylittesen jelentkeznek. A fiatal alacsony iskolazott
nék dontd tobbsége szamara elérhetetlen a munkaerd-piaci integracid, melynek legfobb okai:
a teriileti hatranyok okozta szegregicio, a munkalehetéség hidnya, az alacsony iskolai
végzettség, a korai gyermekvallalds. Azok, akik a csaladalapitds miatt lemondanak
tovabbtanulasi szandékukrol, akar egesz ¢letiikre elvesztik annak az esélyét, hogy valaha

stabil munkahelyiik legyen.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nd6k munkaer6-piaci hatranya 0Osszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség. Hivatalos
észrevétellel nem é€ltek a foglalkoztatas teriiletén jelentkez6 hatranyos megkiilonboztetésrol. A
ndk sikereinek gyakran emlegetett buktatoja az Gn. tivegplafon-elmélet. Ez a szociologiai
fogalom arrdl szol, hogy bizonyos hatérig, altaldban a masodik vezetdi szintig viszonylag

gondtalan az eldre jutasuk. Ott azonban egy lathatatlan falba titkoznek.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bélesodei, csaliadi napkézi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalaidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol Iényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzéaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok
alapvet6en rontjak. A gyermekek napkdzbeni ellatasat biztosito 15 féréhelyes bolesode és 25
férohelyes ovodai intézmény a csalddban nevelkedé 6 éven aluli gyermekek szakszer(i
gondozasat — nevelését végzi. Ezen tulmenden a gyermekek életkoranak és egészségi

allapotanak megfeleld, foglalkoztatast és étkeztetést biztosit azon gyermekek szamara,
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akiknek sziilei munkavégzésiik, betegséglik, szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt
napkozbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A telepililésen biztositott az 6vodai és
iskolai ellatas is. Nem meriilt fel probléma ellatatlan gyermek kapcsan, illetve elutasitott
felvételr6l. Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig nevelo
intézmény, az 6vodat megel6zden a gyermek betdltétt 2. életévétdl bolesddei ellatdsra van
lehetoség.

Az altalanos iskolaban Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét61 16 oréig kell megszervezni
a tanodrai és tanoran kiviili foglalkozasokat. A térvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba
az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas
foglalkozasokat a délelétti és délutani id6szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

A védonoi allashelyek kapesan a korzeti védoénohoz tartozd gyermekek pontos szamardl nincs

adatgytijtés.
5. 2. 1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I?efoltott Ved?nbl 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
E liashielex sednis gyermekek szama védénbnként
? (TS 109)
db fo fé
2015 1 n.a n.a
2016 1 n.a n.a
2017 1 n.a n.a
2018 1 n.a n.a
2019 1 n.a n.a
2020 1 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A Tarjanpusztan miikdddé bolesddével kapcesolatosan nem allnak rendelkezésre pontos adatok,

ezért az 5.2.2.a) és 5.2.2.b) tablazatok kitdltése nem tdrtént meg.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdm tablazatbol
M(ik6d6, 6nkormanyzati | Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
Ev bblcsddei féréhelyek szama szama
db Fo
2015 1 n.a
2016 1 n.a
2017 1 n.a
2018 1 n.a
2019 1 n.a
2020 1 , , 10
Forras: Onkormdnyzati és intézményi
adatgyijtés
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5.2.2. b) BélcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szamu tablazathol
M(ikédé | Munkahelyi | Miikodo Csaladi Miikodé Mini Miik6dd | Bolcsddébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini bolcsédébe | (Bsszes) (6sszes)
balcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsddei beirt bolcstdei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fé db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. 15 10 n.a. n.a. 15 10

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A veédono nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezé/életvitelszertien €16
varandos anyékat. Célzott és szikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas és védondi
tandcsadés keretén beliil. frasban értesiti a gyermekjoléti szolgalatot, ha észleli a vérandos

anya valsag helyzetét.

5.4 A néket érd erészak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili er6szak megeldzésénel fontos a probléma korai feltarasa. A veszélyeztetett
populacid elsésorban a nék és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy a
sérelmiikre elkovetett erdszakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért. Novelni
kell az aldozatok reszérdl a bejelentési aktivitast, tudatositva, hogy csak akkor lehet segiteni,
ha szakemberekhez fordulnak. Az Onkorményzat szocidlis ellatd rendszere a haziorvosi
szolgalat, a védond, a csaladsegitd szolgalat, dvoda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az
észlelés érdekében.

A noket €ér6 erGszak, csaladon belilli erdszak, kapcsolati er6szak Osszefiiggésben van a
gyermekbantalmazassal, és az elhanyagolas is jelen van a gyermekek életében. Az el6z6 évek

adataihoz képest kozel haromszorosara emelkedett a fizikai bantalmazasok szama, mig a
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lelkieké 50% nétt. Az elhanyagolas mind fizikai, mind lelki sikon emelkedd tendenciat 6ltott
az elmult évek viszonylataban.

Az érintett gyermekek csaladjaira jellemz0, hogy tobbségiik szocidlisan hatranyos helyzetii és
rendszeresek a szilék kozotti konfliktusok. A bantalmazasok hatterében foként anyagi,

parkapcsolati, pszichés problémak és szenvedélybetegség allt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgidltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok telepiilésiinkon korlatozottak. Nincs
anyaotthon, csaladok atmeneti otthona. A csaladon beliili er6szak szama nott, a probléma

megoldaséra nincs kistérségen beliil kialakitott szolgaltatas.

A Pannonhalma Tobbceélu Kistérségi Tarsulas Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont tud

segitséget nyujtani, csaladsegités keretében:

e aszocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast,

e az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba
a szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzajutds megszervezését,

e a csaladgondozast, igy a csaladban jelentkezd miikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak elésegitését,

e a tartos munkanélkiilick, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdék, a fogyatékossaggal €lok, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek,
a pszichiatriai betegek, a kébitdszer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocialisan
raszorult személyek és csaladtagjaik részére tandcsadas nyujtasat,

e a csaladokon beliilli kapcsolaterdsitést szolgalo kozosségépito, csaladterapias,
konfliktuskezelé meditacios programokat és szolgaltatasokat, valamint a nehéz

élethelyzetben €16 csaladokat segité szolgaltatasokat.

5.6 A nik szerepe a helyi kozéletben

Magyar nék, kiilondsen az édesanyak helyzete kedvezdtlen a magyar munkaerdpiacon - ez a
probléma ugyanakkor sokkal komplexebb a diszkriminaci6 kérdéskorénél.
A magyar munkaerdpiacon a nemi megkiillonboztetés kapcsan legjellemzébben a diszkriminécid

kérdéskore jut esziinkbe, ugyanakkor a magyar n6k kiemelkedden nehéz munkaerd-piaci helyzete
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enncl joval komplexebb Osszképet mutat.
A n6k munkaeré-piaci helyzetére az elmult évek tendenciai ranyomtak bélyegiket. 1990-ben a
gazdasagi struktiravaltasok kévetkeztében atalakult munkahelyek miatt sok né nem kapta vissza
korabbi allasat, majd a 2008-ban indult gazdasagi valsag ujabb létbizonytalansagot indukélt a nok
munkaerd-piaci helyzetében. Az elmult két évben bar viszonylag nyugodtabb stadiumba értek a
piaci mozgasok, a kedvezétlen gazdasagi hattér miatt az dllaskeresék aranya rendkiviil magasra
nétt. Erdekesség, hogy 15 év tavlataban a munkavallalasi kord népesség a férfiak esetében 30.000
fovel csokkent, a ndknél 164.800 fével ndétt, 2012-ben azonban még igy is 49.600 fovel tobb
regisztralt munkanélkiili férfit tartottdk nyilvan, mint amennyi nét.

A statisztikai adatok szerint a dolgozd magyar néknek a rugalmatlan munkaidé kovetkeztében
nagyon kevés idejik van a csaladi teend6k ellatasdra. 137.000 nére alig 6700 {6 jut, akinek
lehetdsége lenne részmunkaidében dolgozni. A teljes munkaidével szemben a gyermeknevelés, a
csalad ¢és a munkavallalds harmonikus kapcsolatat kedvezObben tamogatd részmunkaidd
lehet6sége rendkiviil kismértékli a magyar munkaerOpiacon, ezért ennek szilkséges Osztonzési
hatterének megteremtése szintén iranyadd feladat lesz a jovében.,
A gyermekvallalas 6rém, am nem véletlen, hogy sokan amennyire lehet, kitoljak a
gyermekvallalas idejét. A jelenlegi tendencidk szerint is hozzavetSlegesen alig 40 szazalék koriil
mozog a munkaerOpiacra visszatér6 anydk ardnya." A gyermeknevelési ellatas igénybevétele
melletti munkaerd-piaci tavollétet a valaszoldk egy része nem ugy élte meg, mint sajat dontése
eredményét” - irja a KSH a 2011-es jelentésében €s valdban: a magyar sziil6képes kort nék kozott
megjelent az a tendencia, mely szerint a kilatastalan munkanélkiiliségbdl egyetlen megoldasi
utnak a gyermekvillalast 1atjak. A 2010-2011-es adatsorok szerint egyre magasabb ardanyban
vallalnak gyermeket a minimalis, vagy semmilyen munkavaéllalasi tapasztalattal nem rendelkezé
ndk.

Ordogi kor ez: a hosszli munkaerd-piaci kiesés - kiilondsen, ha alacsonyabb iskolazottsagi szintrél
van sz0 - a KSH 0sszesitése szerint nagyon kedvezdtlen elhelyezkedési esélyeket ad a ndék
szamara. Ezért meriilhet fel szamukra tovabbi és éok esetben vélhetéen egyetlen megoldasként a
kovetkezé gyerekvallalds, mely ujabb munkaerd-piaci kiesésként tovabb neheziti a nok
elhelyezkedési esélyeit.

Az 1999-2005-6s adatsorokat felillvizsgalva megallapithat6, hogy minél tobb gyerekrdl van szo,
annal kevésbé térnek vissza korabbi munkahelylikre a n6k és egyre inkdbb az anyasagi ellatasra
timaszkodnak, illetve tovabbi gyermeket vallalnak. A KSH specidlis, 881 ezer fot vizsgald
kutatdsa szerint a 15 évnél fiatalabb gyermekiiket neveld, 65 év alatti n6knek a gyermekgondozas
megoldatlansaga akadalyozo tényez6 a munkavallalasban, ez a legfobb oka, hogy nem dolgoznak.

Kiemelten a 15-29 éves korcsoportra mondhato ez el. A budapesti és kézép-magyarorszagi
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régioban laké ndk érzik magukat leginkabb korlatozott helyzetben a gyermekvallalas és a
munkavallalas OsszeegyeztethetOsége terén.

A 2011-ben kiadott helyzetkép szerint a nék 16,9 szazaléka szamara a gyermekfeliigyelet
megoldatlansaga komoly korlatokat okoz a munkavallalasban. A nék tilnyomao része arrdl szamolt
be, hogy munkavallalasanak részbeni vagy teljes akadalya a bolcsédei és az dvodai fér6helyek
hianya. Kilonosen nagy hanyaduk kozségekben €I, ahol koltséges lenne megoldani a
munkavallalas melletti gyermekfeliigyelet igénybevételét. Az alapfoku és szakiskolai végzettségli
ndk a kozép-, és fels6fokuakhoz képest nagyobb ardnyban nyilatkoztak ugy, hogy munkaerd-piaci
akadalyoztatasuk oka a gyermekgondozas megoldatlansaga, de tobb ezer 1,5-2 évesnél idésebb
gyermekét neveld, felséfoku tanulmanyokkal rendelkez6 n6 is beszdmolt arrdl, hogy ha megoldott
lenne a gyerekek napkozi gondozdsa, visszalépnének a munkaerépiacra €s konnyebben
¢lhetnének.

A Kkistelepiilésen €16, alacsony végzettséglli nok 42,6 szazaléka szamolt be arrdl, hogy nincs, vagy
csak nagyon dragan érhetd el a beteg, nagykoru hozzatartozok hazi gondozdsanak, apolasanak
igénybevétele is, ezért munkavallalasukban akadalyozottak. Az idésgondozasi ¢és beteggondozoi
rendszer szikséges fejlesztési iranyvonalardl tehat szintén hasonlé munkaerd-piaci megtériilés
becstilhetd meg, hiszen 57.000 nd munkavéllalasat akadélyozza a gondozoi intézményi

hattértamogatas rendszerének hianyossaga.

A KSH 2010-es diszkriminacio-kutatasa szerint a magyar munkaerépiacon tapasztalt csaladi
koriilményeket és a nemek kozotti megkilonboztetést a nok 29,5 szdzaléka jellemezte valods
gondnak sajat tapasztalatai alapjan. Erdekesség, hogy az adatsorok szerint koherencia mutathato ki
a képzettségi szint alacsony foka és a munkaerd-piaci megkiillonboztetés terén. A
megkiilonboztetést megélt nék ardnya a maximum Aaltaldnos iskolat végzett nok korében 27,1
szazalék, a szakiskolat és szakmunkasképzot végzett nék korében 19,7 szazalék, ugyanakkor a
kozép-, ¢és felséfoku végzettségli ndék korében nem é€ri el a 13 szazalékot.
Az allaskeresés soran, a felvételi interjukon jellemzden a fiatal korosztaly szamolt be hatranyos
megkiilonboztetésrdl, ugyanakkor az elbocsatasok terén tapasztalt diszkrimindciordl a fiatalokhoz
hasonld aranyt mutatott fel az 55-64 évesek is.
A KSH adatai szerint a tobb mint 3 millié dolgozd magyar n6i szegmensb6l 441 100 6 tapasztalt
allaskeresése soran tényleges diszkriminaciot. Csaladi kériilményeik és nemi megkiilonboztetésiik
miatt 29,5 szazalékuk €lt meg hatranyos megkiilonboztetést allaskeresése soran.

Ugyanennyi szdzalékuk szamolt be diszkrimindcids tapasztalatairdl kordbbi elbocsatasi tigyek

kapcsén. A megemelt nyugdijkorhatar ellenére az Gtvenes éveik elején jaré munkavéllald néket
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oregnek tartjak az allasok odaitélésekor, és tény, hogy a huszas-harmincas ndket éppen

gyermekvallalasi korukra valo tekintettel nem részesitik elényben a munkaltatok.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolisukra

iranyulé kezdeményezések

»A gender, az egyenldség szellemiségében, értelmetlennek tartja a nemek
megkiilonboztetését, és az egyénre bizza a dontést, hogy melyik nemhez tartozonak vallja
magat. Ezaltal mindenki eldontheti, hogy hetero-, homo- vagy transzszexualisként létesit
kapcsolatokat, és ezeket a gender egyenranguiként kezeli. A tobb mint fél évszézados
ideologia elszant harcot vivott, hogy bevezesse a tarsadalmi nem fogalmat, és hattérbe szoritsa
a biologiai nemiséget. Ennélfogva a gender ellenez minden olyan szandékot, amely
kiilonbséget tesz a férfi és a n6 hivatdsa, példaul a hazassagban, a csalddban betdltott szerepe
kozott.”

A sz0 jelentése: tarsadalmi nem, azaz mindazon tulajdonsagok, viselkedésformak és szerepek
Osszessége, melyet a tarsadalom az egyéntdl biologia neme folytan elvar. A fidk nem
sirnak,” ,,a lanyok kevésbé érdeklédnek a matematika, illetve a természettudomanyok irant”,
,.a nék rosszabbul vezetnek autot”, ,,a férfiak hitlenek”, ,,a nék feladata a csalad illetve
parkapcsolat Osszetartasa”, ,,a nék kevésbé alkalmasak vezetéi munkakor betoltésére”, ,a
néket inkabb foglalkoztatja a kiils6 megjelenésiik, mint a férfiakat,” ,,a n6k emocionalisak ill.
intuitivak, a férfiak raciondlisak” - ezek mind-mind példdk a nemiséggel Osszefliggd
tarsadalmi sztereotipidkra illetve elvart szerepekre. A nék és a férfiak ugyanis mar gyerek, sot
csecsem6 koruktol megtanuljdk a tarsadalomban, hogy milyennek ,kell” lennie egy ndének
illetve egy férfinak: bizonyos megnyilvanulasokért kornyezetik jutalmazza Oket (pl. a
kislanyokat, ha a fo6z6cske vagy a babazas irant mutatnak érdeklédést), masokat viszont
helytelenit (pl. ha egy kisfit nem agressziv, hanem inkdbb szelid lasd
»anyamasszonykatonaja”). A gender-normdknak nem megfelelé (nem ,genderkonform™)
egyéneket a tarsadalom abnormalisnak tiinteti fel, és rajuk is siiti az anomaliat,

természetellenességet sugallo jelzoket: ,,férfias né,” ,,ndies férfi”.

A nok helyzetét vizsgalva a legismertebb probléma a gyermeket vallald anyak elhelyezkedése,
illetve ndket érinté csaladon beliili erdszak, amirél kordabban az 5.4. pontban mar szo6 volt. A
gyermeket vallaldo anydk elhelyezkedésénél elsGsorban a kisgyermekek nappali ellatasat

biztositd féréhelyeket (boleséde) kell biztositani, ami Gydrasszonyfan megoldott.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskord népesség foébb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Gyoérasszonyfa lakossagszamanak vizsgalatakor megallapithatd, hogy a népesség szam a
korabbi évek csdkkenése utan ismét emelkedik, ellenben az iddskoruak szama csokkenést
mutat.

A 6.1. szamu tablazat adatai mutatjak a telepiilésen a 65 éven feliiliek szamanak és a 0-14 év
kozti lakosok szamanak alakulasit. Ezen adatok Osszevetéseként Oregedési index keriilt
kalkulalasra, mely a vizsgalt id6szakokban kimutatott csdkkenés utan a 2019-2020 1dészakban
ismét novekedést mutatott.

A demografiai adatokat vizsgéalva az id6sek helyzetére jellemzd, hogy kevesebb a hazas,
megné az 6zvegyek, az egyediil €16k szama. Ugyanakkor elmondhato, hogy novekszik az

atlag életkor és n6 a nék ¢€lettartama.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)
65 év feletti allando 0-14 éves koru allandoé 22 =
7 2 5 i Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) %

(TS 026 és TS 028 (TS010ésTS 012 .
- = (TS 030)

dsszesen) dsszesen)

2015 87 76 114,47%
2016 87 80 108,75%
2017 86 76 113,16%
2018 88 77 114,29%
2019 85 81 104,94%
2020 87 80 108,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

82



Oregedésiindex (%)
6% e
114%
112% -+

108%

106%
104% -+

102%

100%

2015 2016 2017 2018

Az id6sek nyugdijban, nyugdijszert ellatasban részesiilnek, a kotelezo tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu, és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit szdmukra. Ezen adatok
alakulasat mutatja a 6.1.1 ‘szamu tablazat. Az adatokbol kiolvashato, hogy az idGsek
szamanak noévekedésével a nyugellatasban, jaradékban részesiilok szama is novekedésnek
indult.

A sajat jogt nyugellatasok korébe tartozik az oregedési nyugdij és a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi
nyugdij, az arvaellatds, a sziil6i nyugdij, a baleseti hozzatartozdi nyugellatadsok valamint az
Ozvegyi jaradek. Kimondottan a tdmogatdsi formékat részletez6 adattal nem rendelkezik a

telepiilés ezért csak Osszesitett adatokat tartalmazo6 adattabla kertilt kitoltésre.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
. részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes
jdrandésdgban részesiilé férfiak jarandésagban részesiilé nék nyugdijas
szama (TS 063) szama (TS 064)

2015 60 86 146
2016 55 87 142
2017 51 79 130
2018 52 74 126
2019 53 66 119
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerd ellatasok
£Ietkor9n Eletkorc’m Oregségi | .. = Ozut-.lg\'(’:_es Ozvegyi és | Iddskortak
alapulé alapulé g Oregségi sziilGi e g = e g
P b nyugdijban o . szll6i jaradékaban
ellatasban | ellatasban| °, ... | nyugdijban | nyugdijban 7 > 5
, , S .... | részesiild , i £ ..... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesulé | részesiild e részesiile | részeslilé . o i
S 2 férfiak 5 = részesiilé | havi atlagos
férfiak nok ; nok szama férfiak = b : i
szama szama g e (TS 070) szama ok gzamia | - geant (o)
TS 069 TS 072 TS 134
(Ts067) | (tsoss) | (™06 o7y | D02 | (T5434)
2015 1 1 38 62 1 3 n.a.
2016 1 n.a. 38 65 n.a. 3 n.a.
2017 n.a. n.a. 37 61 n.a. 3 n.a.
2018 1 n.a. 35 58 n.a. 3 n.a.
2019 1 n.a. 37 55 1 2 n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras:
TelR,
KSH
Tstar

Az ellatasokon beliil az ellatottak nemek szerinti megoszlasaval kapcsolatosan nem allnak pontos
adatok rendelkezésre, ezért a diagrammok nem feltétleniil a valds adatokat titkrozik.
A rendelkezésre allé informaciok naggyabbol megegyeznek a lakossag terén tapasztalt
megoszlassal, miszerint a nék és férfiak aranya kozelit egymashoz.

Eletkoron alapuld elldtds nemek szerint

2017

2018

e Férfiak = NGk

2019

2020
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Oregségi nyugdijban részesitil6k nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Ma az 6nkormanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas koruakat.

Vizsgalva az id6s koruak foglalkoztatasat telepiilésiinkén is az orszdgos tendencia
érvényesiil. Nehezen lehet elhelyezkedni, munkat talalni 55 év felett.

Magyarorszagon a KSH adatai szerint 2010-ben az 55 év feletti korosztaly foglalkoztatési
rataja alig haladta meg az 50 szazalékot.

Az intézmények, vallalatok ritkan alkalmaznak idGseket, hiszen magasabb bért és
addicionalis koltséget jelentenek szamukra. .

Egy tanulméany szerint a két legerdsebb érv, amit az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa
ellen megfogalmaznak: az idegen nyelvtudas és a megfelel6 szamitdstechnikai ismeret
hianya.

Ugyanakkor szamos érv szdl az alkalmazasuk mellett is: a munkéban toltott évek alatt
komoly szakmai tudasbazist halmoztak fel és joval pontosabbak és megbizhatobbak a
fiataloknal (nem fognak mas munkat keresni, megbecsiilik a feladatokat), kevésbé kritikusak
a felsé vezetéssel és a vallalat miikodésével szemben és erds elkdtelezettséget mutatnak a
munkahelyiik irant. Emellett pedig részmunkaiddben, vagy akar kiszervezéssel is hajlandok

dolgozni. Ugyanez a megallapitds vonatkozik a nyugdijas foglalkoztatottsag vizsgalatanal.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiil6nboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2.
tablazathol)

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresék szama
Osszesen £
- 10 11 8 5 2 0
Osszesen
. Fé n.a. 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
41-45 év (TS 042) % - 9,09% . : - g
F6 .a. n.a. n.a. n.a. n.a. .
46-50 év (TS 043) A S e
% 3 = = = = R
F6 1 n.a. 1 1 n.a. n.a.
1- av (TS
S1-55ev ( 044) % 10,00% - 12,50% 20,00% - -
2 F6 2 3 2 1 n.a. n.a.
56:60 57 (TS 045) % 20,00% 27,27% 25,00% 20,00% - -
61 éves, vagy afeletti F6 3 1 1 2 2 n.a.
(TS 046) % 30,00% 9,09% 12,50% 40,00% | 100,00% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

b) tevékeny id6skor, élethosszig tartdé tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogaté egyéb programok a
teleptilésen;

Az idGsellatas terilletén egyre jelentOsebb szerep jutott a civil szektornak, egyhdzi,
alapitvanyi és magan szervezeteknek. Tobb civil szervezet is biztositja, szervezi az idosek
szabadidé eltoltésének sokszinli programjat. A helyi Onkormanyzat kiemelt figyelmet szentel
az iddésekre, évente megrendezésre keril az idések napja, idések kardcsonya. Az
ovodasokkal kozosen iinneplik az adventet. A telepiilésen miikddé Nyugdijas Egyesiilet az
Oonkormanyzattal koézosen rendszeresen szervez az eérdeklddok részere tajékoztatd

eldadasokat, programokat, kirandulasokat.
¢) hatranyos megkiillonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

A diszkriminaci6 felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idésebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcionak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el 6ket Az 55 év
felettieket, illetve a tartés munkanélkiilicket jobban érinti a foglalkoztatds terén fellépd
hatranyos megkiilonboztetés. A jelenlegi jogszabalyok szerint a munkavallaldsa anyagi

szempontbol elénytelen a nyugdijasok szdmara.

86



6.3 A kiozszolgaltatisokhoz, kizosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idések egészségligyi és szocialis szolgéltatasokhoz valo hozzaférése;

A helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel vald foglalkozds magas szinvonali. A
Gyermekjoléti és Szocialis Intézménye tobbek kozott a hazi segitségnyujtasban részesiild
iddseket az elmaganyosodas megel6zése érdekében gondozza.

A Falugondnoki szolgalatnak koszonhetben az egészségiigyi ellatds szinvonala 1s
emelkedett. Az idések rendszeresen veszik igénybe a szolgaltatast a szakrendelésekre valod

eljutashoz.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesiil6k szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, elldtasban, | Nyugdijban, elldtasban,
Ev _ 'jérad'ék'ban és fegvé!z . jérad’éklban és ’egyél.:t ” Beszes hysgdllos
jarandésagban részesilé | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2015 60 86 146
2016 55 87 142
2017 51 79 130
2018 52 74 126
2019 53 66 119
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
iddskoriak szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama | részesiilé |segitségnyujtasban| étkeztetéshen
Ev (férfiak TS 026, | idoskoruak | részesiil6k szama | részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 Fé f6 f6
2015 87 n.a. 9 24
2016 87 n.a. 10 26
2017 86 n.a. 11 29
2018 _ 88 n.a. 12 36
2019 85 n.a. 14 31
2020 - n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok

40 N
35
30 -
25
20
15
10

5

. I

2015 2016 2017 2018 2019 2020

g Nappali ellatas w Haz segitsépnyiijtas B Srocidlis étkeztetés

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamit szocialis helyzetik miatt raszoruld
személyekr6l az alapszolgaltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat
allapotuknak és helyzetiiknek megfelel6 szakositott ellatdsi forméban kell gondozni.
Onként vallalt feladataival pedig ellatotti csoportok sajatossagaihoz kapcsolddo
sziikségletekhez alkalmazkodik.

A harmadik szektorhoz tartozd egyhazi szervezetek kotelezé dnkormanyzati feladatok
felvallalasaval lehetéveé teszi az idoskoruak szamara, hogy a szolgaltatasokat a

lakéhelyeikhez kizel vehessék igénybe.



Az infézményesitett idésgondozas két szintéren torténik. Az egyik szintér az idOs sajat
lakokornyezete, a masik a bentlakdst biztositdo idések otthona. A kétféle ellatasi forma
atjarhatd az idosek igényeinek, sziikségleteinek megfelelGen.

A Gyermekjoléti és Szocialis Intézményének adatai alapjan elmondhato, hogy az
étkeztetés keretében napi egyszeri meleg ételt biztositanak azoknak a szocialisan
raszorultaknak, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai, vagy szenvedélybetegségiik, hajléktalansaguk miatt. Az étkezést
igénybevevik szamaban az elmult 5 évben emelked6 tendencia mutatkozik.

A hazi segitségnyujtds olyan gondozasi forma, amely biztositja az ellatott 6nalld
¢letvitelének fenntartasat lakasan, lakokdrnyezetében. Segitséget nyujt az ellatast igénybe
vevé életkoranak, egészségi allapotanak és szocialis helyzetének megfeleld fizikai,
mentalis és szocidlis sziikségleteinek biztositasaban. Hazi segitségnynjtas keretében
biztositjuk az ellatottnak a kornyezetével valo kapcsolattartasat, haztartasanak vitelében és
a higiénia biztositasaban valo segitségnyujtast (bevasarlas, takaritas, mosas, meleg étel
biztositasa), a haziorvos utasitasainak megfelelé gondozasi, apolasi feladatok ellatisat. A
gondozénd az ellatottal segité kapcsolatot alakit ki, s a krizishelyzet kialakulasanak
megeldzésében, illetve a kialakult krizishelyzet elharitasaban nydjt tamogatast. A
szolgéaltatast igénybe vevok életkora nagyon elérehaladott.

Az étkezést igénybe vevik szamanak elmult 6t évi alakulasat két részre célszerli osztani.
2012. 12. 01-t6l a vallalkozotol vasarolt étkeztetés formajaban lattatjuk el az iskolai-
Ovodai- szocialis étkeztetést. Az étkeztetés és az ellatas, beszerzés, feldolgozas teljesen uj
alapokra helyez6détt, igy a korabbi években megfigyelhetd tendenciat, azaz az étkezést
igénybe vevd személyek szamanak csokkenését az onkormanyzat megallitotta és két év
igényelheté hazhoz szallitasnak.

Az Szocialis torvényben meghatarozott feltételek fennallasa esetén a nyugdijkorhatért
elért, de szolgélati idével nem rendelkezé idosek részére idGskortiak jaradéka allapithatod
meg. Az id6skordak jaradéka a megélhetést biztosito jovedelemmel nem rendelkezé
iddskoru személyek részére nyujtott tamogatas. A tamogatas megallapitasara 2007. januar

1-jét6l van lehetség, amely 2012. december 31-€ig jegyz06i hatidskorben volt

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;
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A Gydr-Moson-Sopron Megyei Pannon Nyugdijas Sziévetség megalakuldsa ota eltelt
évek alatt szervezeti hatterét fokozatosan alakitotta, bovitette, jelenleg 130 nyugdijas klub
tartozik tagjaink soraba, koztiik a Balint Arpad Gyérasszonyfai Nyugdijas Egyesiilet
iSs.

A Gyér-Moson-Sopron Megyei Pannon Nyugdijas Szévetségés a Balint Arpad
Gydérasszonyfai Nyugdijas Egyesiilet célja is a nyugdijas korosztaly kozosségi életének
szervezese, civil kapcesolataik épitése, érdekeik képviselete és védelme. Tevékenységiiket
kulturalis, informacios, rekreacios, sport, fogyasztovédelem teriileten fejtik ki, valamint
udiiléseket, ismeretterjesztd el6adasokat, tanfolyamokat szervez. Ezzel is elGsegitve fo

céljat a nyugdijasok életmindségének javitasat.
Kulturalis rendezvényeik:

o Kulturalis programokon valo részvétel.
o Szinhazbérletek szervezése.
o Kirandulasok szervezése

e Muzeumlatogatasok szervezése

b) idGsek informatikai jartassaga;

A Digitalis Jolét Program keretén beliil lehetGséget biztositunk az iddseknek tudasuk
bévitésére, igény esetén tanfolyamokon oktatjuk &ket Mentorok segitségével. A

tanfolyamokat kezdoknek és haladoknak inditjuk a helyi Nyugdijas Egyesiileten keresztiil.

¢) a generacidk kozotti programok.

Telepiilésiinkdn megrendezésre keriild rendezvények minden korosztaly szamara keriilnek
szervezésre, a programok kialakitasandl a kiilonb6z6 korosztalyok igényeit is figyelembe
vesszilk. A Falunapi rendezvényeken alkalom nyilik idosnek és fiatalnak egyiitt szoérakozni.
Az id6sek részére szervezett programokon rendszeresen nyujtanak szinvonalas miisort a helyi
fiatalok (szavalatok, citerasok), mely események szintén a kiillénbdz6 generaciok kozeledését
segitik.

A helyi nyugdijasok rendszeresen részt vesznek a fiataloknak szervezett programokon is,

palacsintat siitnek, segédkeznek a rendezvények lebonyolitasaban.

6.4 Az idiseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzé programok a

telepiilésen
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A Balint Arpad Gyérasszonyfai Nyugdijas Egyesiilet éves programjaban a tarsas szorakozast
tekintették els6dlegesnek, melyet az év folyaman egyre szinesebb, gazdagabb tartalommal
toltotték meg. Kezdetektdl fogva folyamatosan megkaptak a vezetoség altal igényelt, s kért
segitséget, elsésorban Gyobrasszonyfa Kozség Onkormanyzatanak dolgozoitol, valasztott

Tisztségviselditdl, valamint a megyei Pannon Nyugdijas Szovetségtdl is.

A miikddéshez sziikséges alapvetd anyagi- pénziigyi tamogatast is megkaptak, amelyekb6l a
tervezett kiadasaikat fedezni tudtdk ugy, hogy azokat a tagsagi dijak 6sszegével kipotoltak. Az
Egyesiilet életképességét bizonyitja, hogy a szorakoztato belsé klubfoglalkoztatasokon és a

szervezeti élet rendszerességén tul sikeriilt kirandulasokat is megszervezni.

Igy példaul:

e - Parlament latogatasa,
- Szépmivészeti muzeum megtekintése,
- Szinhazlatogatas,

- Szloviékiai testvértelepiilésiink meghivaséara dunai hajokirandulas.

e JOl sikeriilt a Nemzetkdzi NoOnap alkalmaval megrendezett iinnepi miisor is az
6vodasok és altalanos iskolasok koszontésével, mely felejthetetlen élményt jelentett

minden résztvevO szamara.

e Terveink kozott tovabbra is szerepelnek a kirandulasok, a szinhazlatogatas, tinnepi
megemlékezések és a belsd szorakoztatd programok nemcsak a tagok szdmara, foleg

az Oszi-téli, tavaszi idészakokban.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenl§sége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A telepiilésen €16k szamara nincs megfeleld Adatok gylijtése, lakosok tajékoztatasa
informécio szakositott ellatasokkal
kapcsolatosan
Az id6s, egyediildlld emberek gyakran véalnak | Kdozbiztonsag fokozasa, megfeleld téjékoztatas
csalok dldozataiva az idGsek részére
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Nincs a teleptilésen nappali ellatas az idések
részere

Nappali ellatas szervezese
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémdi

Magyarorszagon a 2001.évi adatok alapjan 577 ezer fogyatékkal é16 ember él, telepiiléstinkon €16
fogyatékkal él6kr6l nincs pontos adat. A helyzetelemzés soran a fogyatékkal él6kkel kapcsolatos
adatok nem mutatnak teljes képet, mivel a szakemberek megallapitasa alapjan nincs megfelel$
adat. Az oktatasi intézményekben, egészségligyi ellatasban talalhatok rész adatok, de ezek nem
fedik le a teljes teleptilésen fogyatékossaggal €16 személyek egészét. A szocialis ellatérendszer a
fogyatékossaggal €16k szamara a varosban jol kiépitettnek mondhatd, elérhet6 szamukra a hazi
segitségnyujtas, a tamogatd szolgaltatas. A kézszolgaltatasok esetében a fizikai és
infokommunikacios akadalymentesités részlegese megoldott, annak ellenére, hogy a fogyatékos
személyek jogairol ¢s esélyegyenldségiik biztositdsarol szolo 1998. évi XXVI. tv. 7/B. §-a alapjan
az allam altal fenntartott kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférést 2010. december 31-ig kellett
teljesiteni. A kozszolgaltatast nyujto épiiletekben tobbnyire teljesiilt, ahol még nem, ott sziikséges

mind a fizikai, mind az infokommunikéacidos akadalymentesités megvaldsitasa.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilék
szama nemenként
Megvaltozott munkaképességli L ; e
ERa O,Ott - i _p i Megvaltozott munkaképességli
- személyek ellatasaiban : e =2
Ev 7 Ak T személyek ellatasaiban Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS ’ L -
részesiilék szama - NGk (TS 062)
061)
2015 14 14 28
2016 12 13 25
2017 11 11 22
2018 10 9 19
2019 9 7 16
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A 7.1.1. szamu tablazat a telepiilésen él0k szamat vizsgalja a Megvaltozott munkaképességti
személyek ellatasaban részesiilék szama nemenkénti megoszlasaban.

2015.¢évhez képest 2019-re jelentds csdékkenést mutatnak az adatok az ellatasban részesiilo
megvaltozott munkaképességili személyek szama. Nemenkénti megoszlas vizsgalata alapjan a
kezdeti fele-fele arany elmozdult a férfiak aranya felé, egyre kevesebb né részesiil ilyen jellegt

ellatasban.
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Miegvaltozott munkaképességii személyek jard ellatasaiban
részesitldk szama nemenként

2019 2020

2015

= Férfiak = NGOk

A Nappali ellatasban részesiilo fogyatékkal ¢lok szamardl nincs rendelkezésre allo adat, ezért a

7.1.2. szam tablazat kitoltése nem lehetséges.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiild
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama (TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsiga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek
hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles
biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilénGsen a
munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti koltségvetésbol tamogatas igényelheto. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, ugy szaméara
specialis munkahelyek mukédtetésével a munkahoz vald jogat lehetOség szerint biztositani
kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tamogatasban részesiti.
Fogyatékkal é16 munkavallal6, aki

a)a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b)elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki
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a) rchabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi

nyugdijban, rendszeres szocialis jaradékban részestilt.
Teleptiléstinkon sajnos nem jellemz6 az integralt, és a védett foglalkoztatds. Az onkormanyzat
intézményei leginkabb a torvényi eldirasnak megfelelve foglalkoztatnak megvaltozott
munkaképességli személyeket (tobbnyire a rehabilitacios hozzajarulas fizetési kotelezettség

miatt).

b) munkavallalast segité lehetdségek;

Kimondottan fogyatékkal €16k szamara nincs munkavallalast segitd lehet6ség.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Gyakran el6forduldé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem
foglalkoztatjdk a végzettségének és képzettségének megfelelé allashelyen. (pl.: felséfoka
végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdltheto foglalkoztatast ajanlanak neki.) A
fogyatékos személyek foglalkoztatasa akkor is meghitusulhat, ha a fogyatékos személy nem
tudja megkozeliteni a munkahelyet, a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt, és
kiilondsen, ha a tdmogatd szolgalattdl sem kap segitséget. Ilyen informdacidk beszerzése
rendkivil nehéz, hiszen az ¢érintettek nem hozzdk a hatrdnyos megkiilonboztetést
nyilvanossagra, mert ezzel a jovObeni alkalmaztatasi kilatasaik 1is csdkkennek.
Gyorasszonyfan nem jellemzé problémardl van szd, jelzés ilyen jellegli problémardl nem

érkezett.

d) 06nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

A tamogatd szolgalat a sajat lakokomyezetben, lakdotthonban €16 fogyatékos személyeknek
nyujt alapszolgéltatast, amely a kozOsségi ¢és szabadidds szolgéltatisok elérésben (szallitas,
kommunikacid) ad tamogatast, emellett az igénybevevo sajat kornyezetében, lakasan nyujt
fejlesztést, gondozast, segiti az 6nallo életvitelt, timogatja az onérdek-érvényesitést. A sajat
lakdkornyezetben €16 fogyatékos személyeknek a nappali ellatds is fejlesztési, étkezési
lehetGséget nyujt, segiti az 6nallo életvitelt, a tarsadalmi szerepek gyakorldsat. Ezen ellatasi
forméban részt vevo fogyatékos személyekrol jelenleg nem &ll rendelkezésre pontos adat, A
gondozast igényl6é fogyatékos személyek atmeneti elhelyezést, tartdés bentlakdsos szocidlis

intézmenyi ellatast (rehabilitacios, apolo-gondozo) is igénybe vehetnek.
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7.2 Fogyatékkal €l6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatekkal €él6 személyek szamara igénybe veheté ellatasi, tamogatasi formakrol a
kiilénb6zo szintli jogszabalyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst. ) A fogyatckkal €16 felnottek
legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrdsa az altalaban alacsony Osszegl
rokkantsdgi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios ellatas, illetve plusz juttatasként a
feltételek fennallasa esetén a fogyatékossagi tamogatas. A gyermekeket tartos betegségik
okan magasabb 0Osszegli csaladi pétlék illeti meg. A fogyatékos személyeket a rendszeres
szocialis ellatasok megéallapitdsa sordn az Szt. rendelkezései alapjan tovabbi kedvezmények
illetik meg (pl. a lakasfenntartasi tdmogatasnal, aktiv kortak ellatdsanal a fogyasztasi egység
fogyatékossag, tartos betegség esetén +0,2-vel ndvekszik). A gyermekvédelmi térvény alapjan
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatara tartds beteg gyermeket neveld
csaladok esetén magasabb. A stulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeir6l szolo 102/2011. (VI 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében a sulyos
mozgaskorlatozott személyek gépkocsi szerzési ¢s atalakitasi tamogatasra (kozlekedési
kedvezmény) jogosultak. Sajnos az Szocidlis torvény alapjan kordbban jaré kozlekedési
tamogatas megsziint. A fogyatékos személyek szamdra alap- és szakositott ellatisi formak is
rendelkezésre allnak. Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas,

csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas.

Szakositott ellatasi formak: 4polast, gondozast nyujtdé intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakdotthon.

A fogyatékkal €16 vagy fogyatékkal €16 gyermeket nevel6 sziilék gyakran a megfeleld
informéciok hidnyaban nem részesililnek a szdmukra a jogszabaly szerint jaré pénzbeli és
természetbeni ellatasban. A fogyatékos emberek helyi szervezetei, Onkormanyzati

intézmények ebben segitséget tudnak nytjtani.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozisségi élet
gyakorlasihoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egytttmikodése;

A falugondnoki szolgéalat soran hasznalt gépjarmii alkalmas a fogyatékkal €16 lakosok széllitdsara
is, igy a szamukra is elérhetdvé valnak ezen szolgaltatasok.
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b) telepiilési obnkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A torvényi kotelezettség szerint az Osszes koltségvetési intézménynek, az Osszes
onkormanyzati és kozszolgaltatist nyujtd intézményeknek akadalymentesnek kellene lennie.
Fontos, hogy a kozszolgdltatas tényleges igénybe vételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt
be is kell tudni jarni - legalabb a kozszolgaltatas igénybevételéhez sziikséges mértékben-,
valamint veszély esetén biztonsaggal el kell tudni hagyni. A kozszolgaltatas akkor
hozzaférhetd, ha a fizikai megkdzelités lehetdségén tal az épiileten beliili tajékozddas
lehet&sége biztositott a vak és gyengén 146, a siket, és nagyothallo, az értelmi fogyatékos, az
autista, a stlyosan-halmozottan fogyatékos személy szadméara. A mozgassériiltekkel
kapcsolatban leggyakrabban a biztonsadgos és akadalymentes, vakok esetében pedig az
érzékelheté kornyezetrél van szd. Kozintézményeinek akadaly mentesitettség kimutatasa
mozgaskorlatozottak vonatkozasaban

Altalanos Iskola: nincs

Onkormanyzat: részleges

Orvosi Rendeld: teljes igen

Ovoda: nincs

Pannonhalma Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont

teljes

Védondi Szolgalat igen
Kozintézmények egyes belso tereit, emeleteit szinte sehol nem tudjak hasznalni a
fogyatékosok. A jelen kovetelmények alapjan sajat forrasbol szinte lehetetlenség
megvaldsitani bérmilyen tovabbi akadalymentesitést, melynek kivitelezhetésége csak

palyazati forrasok igénybe vetelével lehetséges.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetdségei,  fizikai, informaciés és  kommunikécids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos ember alapvetd joga, hogy hozzajusson a kozérdekl, valamint a jogai
gyakorldsahoz szikséges informacidhoz Az e-kozigazgatds kiépitésével, szolgaltatas

bevezetésével az Onkormanyzat ndvelné az egyenld esélyli hozzaférés lehetdséget is.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Gyodrasszonyfan a munkahelyek tobbségénél megoldott az akadadlymentesités és az egyéb

intézmények esetében is fejlesztésre var.

e) kozosségi kozlekedées, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
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Telepiilés Portalanitott utak aranya: 100%

Parkolohelyek szama:20 %

Autoébusz varakozohelyek egyenletes sikfeliiletl jardék ardnya : 100 %

Gyalogos atkelohely siillyesztett jardaszegéllyel: nincs gyalogatkelShely
ebbdl: akadaly- mentes 0:%, akadaly- mentes 98%

J) fogyatékossiggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

A kozlekedéssel kapcsolatos térvényi szabalyozis is arra iranyul, hogy a kozlekedési
eszk0zok, utasforgalmi létesitmények, illetleg az ezekhez tartozd jelzé és tajékoztatd
berendezések a kiilonféle fogyatékossaggal €16 személyek altal biztonsagosan hasznalhatoak
legyenek. A timogatd szolgaltatds célja a fogyatékos személyek o6nalld életvitelének
megkonnyitése, Onrendelkezési joganak biztositisa, els6dlegesen a lakdson kiviili
kozszolgaltatasok elérésének segitségével, valamint 6nallosaginak megérzése mellett a

lakéason beliili specidlis segitségnyujtas biztositasaval.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok).

nincs ilyen juttatas, szolgéltatas

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen szervezett programok a fogyatékossaggal €16k szamara is elérhetdk, kiilén szdmukra
szervezett program nincs. A helyi kultirhaz akadalymentesitett, igy a kerekesszékkel érkezdk is
részt tudnak venni az itt tartott rendezvényeken.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A telepiilés akaddlymentesitése nem teljesen megoldott a telepiilésen, de ezt folyamatosan a
lehet6ségeinkhez mérten fejlesztjik.
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7.6 Kovetkeztetések: problémaik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa

Telepiilésszintii probléma

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetéségek
A telepilésen a bel- és kiilterdiileti A bel- és kiilteriileti utak min&ségének
utak allapota nem megfeleld javitasa.
A telepiilésen él6 népesség Betegségek megelGzése,
szamara nem biztositottak szlirGvizsgalatok helyi elvégzésének
teljeskdriien a szlirGvizsgalatok évenkénti megszervezése
A teleplilésen lév6 6nkormdanyzati Energetikai korszer(sités
épuletek energetikailag részben
korszerdek

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Jellemz6 a szolgaltatasokra, hogy egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A személyre
szabott szolgaltatasok biztositasat a helyi ellatérendszeren beliili koordinacid, egylttmikodeés

biztositja. Ezek pontos szamardl, szervezettségérdl nem allnak adatok rendelkezésiinkre.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatisa;

Az oOnkormanyzat és a civil szervezetek kozti kapcsolat, egyiittmiikodés pénziigyekhez
kapcsolddé adminisztracios feladatok ellatasara, rendezvények lebonyolitaséra is kiterjed. Az

egylttmikodés az elmult évek soran egyre szorosabb nem csak az onkormanyzat és a civil
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szervezetek kozt, hanem a gazdasagi szektor szerepldivel is, akik rendszeres tamogatdi a

rendezvényeknek.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Telepiilésiink Kozos Onkorményzati Hivatal része, ezért a tarsult telepiilésekkel torténd
egylittmiikodés mindennapos. A térség tébbi tarsulasdval is rendszeres az egylttmiikodés akar a

kulturalis rendezvények, akar a hivatalos iigyek intézése soran.

A fogyatékkal €16 gyermekek és feln6ttek csaladtagjai részére lelki, anyagi és jogi segitségnyujtas
valamint a fogyatékkal €l6 gyermekek és felnéttek oktatasat, nevelését, gondozasat végzd
szervezetek anyagi tamogatdsa, a fogyatékkal €l6k tanuldsanak, képzésének tamogatasa a
Csaladsegit6 Szervezetekkel, Foglalkoztatasi Osztallyal torténd kolcsonos egyiittmikodés

keretében valdsul meg.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok  célcsoportokkal — kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

Nincs nemzetiségi 6nkorményzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcesolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
A telepiilésen miikodo civil szervezetek tobbsége kapcsolodik, illetve részt vesz a
kozfeladatok ellatasaban. A 3 civil szervezet az érintett célesoportokkal kapcsolatosan is az
esélyegyenlOség elérésére torekszik. A szervezetek alapszabalyukban meghatarozott moédon
képviselik tagsadgukat, tarsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tdmogatjak
lehetséglikh6z mérten a latokoriikben €16 raszorulo célesoport tagjait.
Nyugdijas Egyesiilet feladatai a kovetkezoek: |
- az 1d6s korosztalyok életmindségét javitva, hozzdjarulni az emberi jogok minél szélesebb
korli megvaldsitasdhoz;
- 6szténz6 rendezvényeinek megszervezeése
- arendezvények utazasok lebonyolitdsahoz sziikséges eréforrasok megszervezése (

palyazatok irasa,szponzorok tamogatéasa, egyiittmiikddési megéllapodédsok révén);

Minél szélesebb korben kedvezmények elérése szolgaltatoknal és az egészség megdrzés
teriiletén
Legfontosabb célunk, hogy megdrizziik a nyugdijas Klub id6s korosztalyok korében kialakult

elismertségét, aktivitasra 6sztdonzo erejét, tarsadalmi elismertségilinket noveljik, tovabba a
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hagyomdnyok dpolasa a felnévekvo generacio részére. Jelenleg 45 klub tagunk van.

Jf) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatdsaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasiban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitisaban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

Gyorasszonyfa Kozség Onkormanyzata szdméra fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa, a
telepiilés érdekeit figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri
kapcsolat kialakitdsara, mely eredményeként kozos akarattal tudnak lépéseket tenni az

eselyegyenléség megteremtéséért.

l 9. A helyi esélyegyenldoségi program nyilvanossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémék kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormdnyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Oonkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,

Adatgytijtés folyaman, mely kiterjedt az dnkorményzat intézményei, vezetdi, képviseldi felé
megfogalmazodtak a telepiilésen él6k problémai, esélyegyenloség biztositdasa kapcesan
felszinre kertild akadalyok. Az adatgyiijtés kiterjedt a kistérségi és helyi dokumentumokra, a
Gyorasszonyfat érint6 teriiletekre. Az adatgylijtés folyaman moéd lett megismemi a
megkérdezett szervezetek jellemzoit, lehetGségeit, szabélyozasukat és mindazt, amit eddig
tettek és tesznek a sajat teriiletiikon az esélyegyenlOség biztositasa érdekében. Példak, esetek
tanulmanyozasa is megtortént. Az elkésziilt dokumentum tervezet a helyben szokasos modon,

a telepiilési honlapon keriilt kozzétételre, melyr6l az allampolgarok is véleményt mondhatnak.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalod eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Foérumot.
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A szervezeteknek és a lakossdg szamara is elérhetévé valik az elfogadott, a honlapon
kozzétett esélyegyenlOségi program. A hataridoket figyelembe véve, az intézkedések
eredményeirdl nyilt bizottsagi ¢és képviseld-testiileti iiléseken torténik beszamolds és ilyen

modon biztositott lesz a megvalositas ellendrzése is.

A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a teleptilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
esc¢lyegyenldségi mentora részére. A TEF az teleptilései 6nkorméanyzatok HEP-jeit kézzéteszi,

honlapjan megjelenteti
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldésitas elékészitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetSi szamaéra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miikddé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esé¢lyegyenldségi Programot valdsitsék meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitl és partnereitél, hogy vizsgdljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilk miikddéset érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatisokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovdbbd értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasiara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egytttmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhdazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldsegi problémainak a
beazonositasdban, a problémékra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
6sszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitisaban, megkonnyitve igy az
onkormaényzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a beazonositésa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdasaban,az HEP IT megvaldosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elsegitették-e a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselS-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 6sszefliggd problémdak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével az adott teriileten kitlizott célok megvalodsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esé¢lyegyenloségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenloségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegényseéghen
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

IdGsek esély-

Fogyatékkal élék

esély- egyenldségével
egyenlGsegével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az i HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyz6konyv készil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil.

A HEP Foérumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képvisel6i,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a teleptilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek ¢és
egyhazak képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelGs
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek kepviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a teleplilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyez6 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
jérasi jelzoérendszeri tandcsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek keépvisel6i, térségi felzarkozasi programok
keépviselGi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitias lehetGségének biztositasa
¢rdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalds lehetGségeét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlo HEP Férum elsé
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasiara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasiban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmlikods szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvanossidgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
o6nkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az ©nkormdnyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az oOnkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felel0ssége a HEP Forum létrejéttének szervezése, miikodésének
sokoldali tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikddik a HEP Forum vezet6jével.
- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormdanyzat dontéshozoi, tisztségvisel&i és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A teleptilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a teleplilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek
annak megvalositisaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijellt
iranyitoinak.

- Az onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szitkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egytttmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az cgyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasardl.
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4. Elfogadas mddja és dituma

I. A Gydrasszonyfa Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetben Gydrasszonyfa Kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 29/2022.(V.30.) szamu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

A kitelezd tablak és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!

Datum: Gyoérasszonyfa, 2022.05.30.

=

Alairas
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Gyérasszonyfa Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
9093 Gydérasszonyfa, Hunyadi tér. 18.

KIVONAT

Gyo6rasszonyfa Kozség Onkormanyzat képvisel§-testiiletének 2022. majus 30-4n 8.00 6rakor
megtartott nyilvianos képviselé-testiileti iilésérol:

Gyérasszonyfa Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete 3 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil meghozta kovetkez6 hatarozatat:

29/2022.(v.30.)

Gyérasszonyfa Kozség Onkorményzata Képvisel6-testillete a hatdrozat mellékletét
képezé Gyodrasszonyfa Kézség Onkormanyzata helyi esélyegyenléségi programjat
2022-2027 elfogadja.

Felel6s. Polgarmester
Hatarid6: azonnal

Valiczkd Mihaly sk. Homoki Tamés Mihaly sk.
polgarmester jegyzo

Gyérasszonyfa, 2022. majus 30.

A kivonat hiteléal:

. T
CRTTOLL
Bardthyné Fafkas Kriszti
1gazgatasi el6ado




